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PATVIRTINTA
Gimnazijos direktoriaus
2023 m. lapkricio 16 d.
isakymu Nr. 01-V-244
(2025 m. sausio 8§ d.
jsakymo Nr. 01-V-5
nauja redakcija)

ASMENS DUOMENU TVARKYMO
KAUNO JONO BASANAVICIAUS GIMNAZIJOJE TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Asmens duomeny tvarkymo Kauno Jono Basanavi¢iaus gimnazijos taisykliy (toliau —
Taisyklés) tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkymo ir apsaugos reikalavimus,
taip pat pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo ir
duomeny apsaugos technines bei organizacines priemones Kauno Jono BasanaviCiaus
gimnazijoje (toliau — Gimnazija).

Gimnazijoje asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis:

2.1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu;

2.2. Lietuvos Respublikos asmens duomeny, tvarkomy nusikalstamy veiky

prevencijos, tyrimo, atskleidimo ar baudziamojo persekiojimo uz jas, bausmiy vykdymo

arba nacionalinio saugumo ar gynybos tikslais, teisinés apsaugos jstatymu (Teisésaugos

ADTAJ);

2.3. Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymu (toliau ADTAI);

2.4. 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2016/679

dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo

ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau — Reglamentas (ES) 2016/679) ir jo

igyvendinamaisiais teisés aktais;

2.5. Lietuvos Respublikos biudZetiniy istaigy istatymu,

2.6. Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu;

2.7. Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksu;

2.8. Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;

2.9. Lietuvos Respublikos administraciniy nusizengimy kodeksu;

2.10. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. balandzio 5 d. nutarimas Nr. 254 | Dél

valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy veiklos vertinimo tvarkos apraso patvirtinimo®;
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2.11. Bendraisiais reikalavimais organizacinéms ir techninéms asmens duomeny saugumo
priemonéms, patvirtintais Valstybinés duomeny apsaugos inspekcijos direktoriaus 2008 m.
lapkri¢io 12 d. jsakymu Nr. 1T-71(1.12) ,,.Dél Bendryjy reikalavimy organizacinéms ir
techninéms asmens duomeny saugumo priemonéms patvirtinimo*;

3. Taisyklése vartojamos sgvokos:

3.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta
arba kurio tapatybe galima nustatyti (duomeny subjektas); fizinis asmuo, kurio tapatybe
galima nustatyti, yra asmuo, kurio tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti,
visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai varda ir pavarde, asmens identifikavimo
numerj, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy arba pagal vieng ar kelis to
fizinio asmens fizings, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés, kultiirinés ar
socialinés tapatybés pozymius;

3.2. Duomenuy subjektas- fizinis asmuo, kurio asmens duomenis tvarko duomeny valdytojas
ar duomeny tvarkytojas, pvz. Lietuvos Respublikos pilietis ar asmuo, deklaraves
gyvenamagja vieta Lietuvos Respublikoje, taip at Gimnazijos darbuotojas, kurio asmens
duomenis tvarko duomeny valdytojas.

3.3. Duomenuy subjekto sutikimas — bet koks laisva valia duotas, konkretus ir

nedviprasmiskas tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iSreiSkimas pareisSkimu arba

vienareikSmiais veiksmais, kuriais jis sutinka, kad bty tvarkomi su juo susije asmens
duomenys.

3.4. Specialiy kategoriju asmens duomenys — duomenys, susij¢ su fizinio asmens rasine ar

etnine kilme, politiniais, religiniais, filosofiniais ar kitais jsitikinimais, naryste profesinése

sajungose, sveikata, lytiniu gyvenimu, taip pat informacija apie asmens teistuma, genetiniai ir
biometriniai duomenys.

3.5. Duomeny valdytojas — Kauno Jono BasanaviCiaus gimnazija, juridinio asmens kodas

190139463, adresas  Sarkuvos g. 28, Kaunas, tel.+37065744113, el. p.

gimnazija@jbasanavicius.kaunas.Im.It

3.6. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita

jstaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

3.7. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdzios institucija, agentiira ar kita

jstaiga, kuriai atskleidZziami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai trecioji Salis ar ne. Taciau

valdzios institucijos, kurios pagal Sajungos arba valstybés narés teise gali gauti asmens
duomenis vykdydamos konkrety tyrimg, nelaikomos duomeny gavéjais; tvarkydamos tuos
duomenis, tos valdzios institucijos laikosi taikomy duomeny tvarkymo tikslus atitinkanciy

duomeny apsaugos taisykliy;
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3.8. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar
operacijy seka, kaip antai rinkimas, jraSymas, riiSiavimas, sisteminimas, saugojimas,
adaptavimas ar keitimas, iSgava, susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant,
platinant ar kitu biidu sudarant galimybe jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su
kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba sunaikinimas;
3.9. Duomeny tvarkymo veiklos irasai (toliau — DTVI) — dokumentas, kuriame fiksuojama
Gmnazijos vykdomy duomeny tvarkymo veikly tikslai, duomeny subjektai, duomeny gavéjai,
duomeny iStrynimo terminai ir kita reikalaujama arba reik§minga informacija apie duomeny
tvarkymo veiklas
3.10. Duomeny apsaugos pareigiinas (toliau — asmuo atsakingas uZ duomenuy apsauga
Gimnazijoje) — Gimnazijos direktoriaus vadovo paskirtas darbuotojas ar paslaugy teikéjas,
atlickantis BDAR nustatytas duomeny apsaugos pareigiino funkcijas.
3.11. Prieziiiros institucija — Valstybiné¢ duomeny apsaugos inspekcija (toliau — VDAI).
4. Kitos Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Asmens duomeny teisinés apsaugos istatyme
(toliau-ADTA]J) ir Reglamente (ES) 2016/679 (toliau-BDAR) vartojamas sgvokas.
5. Pasikeitus Aprase minimy teisé€s akty ar rekomendacinio pobiidzio dokumenty nuostatoms,
taikomos aktualios ty teisés akty ar rekomendacinio pobiidzio dokumenty redakcijos
nuostatos.
6. Asmens duomenys tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose ir (arba)
automatiniu bidu.
7. Kiekvienas darbuotojas, kuris tvarko asmens duomenis arba turi bet kokio pobiidzio prieiga
prie asmens duomeny, yra atsakingas uz Taisykliy laikymasi ir jgyvendinimg bei asmens
duomeny tvarkymo teisétuma.
II SKYRIUS

ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI
8.Gimnazija, tvarkydama darbuotojy asmens duomenis, vadovaujasi Reglamento 5 straipsnio I
dalyje nustatytais principais:
8.1. asmens duomenis tvarko teisétai, sgziningai, skaidriu buidu ir Sioje politikoje apibréztiems
tikslams pasiekti (teisétumo, sgziningumo ir skaidrumo principas BDAR 5 str. 1 d. (a) p.);
8.2. asmens duomenis tvarko tikslingai, nustatytais, aiSkiai apibréztais bei teisétais tikslais, ir
toliau netvarkomi su tais tikslais nesuderinamu biidu (tikslo apribojimo principas BDARS
str.1 d. (b) p.);
8.3. tvarkomi asmens duomenys turi biiti adekvatiis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, dél kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas, BDAR 5 str. 1 d. (c)
punktas);
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8.4. asmens duomenis tvarko taip, kad jie biity tiksliis, prireikus atnaujinami: imamasi visy
pagristy priemoniy uZztikrinti, kad asmens duomenys, kurie néra tikslis, atsizvelgiant i jy
tvarkymo tikslus, biity nedelsiant iStaisomi, iStrinami arba sustabdomas jy tvarkymas (
tikslumo principas BDAR 5 str. 1 d. (d) p.)
8.5. asmens duomenis tvarko tik tokia apimtimi, kuri yra reikalinga darbuotojy asmens
duomeny tvarkymo tikslams pasiekti; asmens duomenis saugo tokia forma, kad duomeny
subjekty tapatybe biity galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie
duomenys buvo surinkti ir tvarkomi (saugojimo trukmés apribojimo principas, BDAR 5 str. 1
d. (e) p.);
8.6. asmens duomenis tvarko tokiu biidu, kad taikant atitinkamas technines ar organizacines
priemones biity uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant apsauga nuo
duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netyCinio praradimo,
sunaikinimo ar sugadinimo ( vientisumo ir konfidencialumo principas, BDAR 5 str. 1 d. (f)
p.);
8.7. tvarkomi asmens duomenys turi biiti adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, del kuriy jie tvarkomi (duomeny kiekio mazinimo principas, BDAR 5 str. 1 d. (¢ )
punktas).
9. Duomeny valdytojas yra atsakingas ir turi sugebéti jrodyti, kad laikomasi anksCiau
nurodyty principy (atskaitomybés principas, BDAR 5 str. 2 d.)
IIT SKYRIUS

ASMENS DUOMENU TVARKYMO TEISINIAI PAGRINDAI
10. Gimnazija, tvarkydama asmens duomenis savo tiesioginéms funkcijoms atlikti ir ugdymo
veiklai vykdyti, kaip teisé¢to asmens duomeny tvarkymo pagrindu remiasi BDAR 6 straipsnio
1 dalies (a) punktu, kai duomeny subjektas davé sutikima, kad jo asmens duomenys biity
tvarkomi vienu ar keliais konkreciais tikslais (pagal poreikj), BDAR 6 str. 1 dalies (b) punktu,
kai tvarkyti duomenis biitina siekiant jvykdyti sutartj, kurios Salis yra duomeny subjektas, arba
siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto praSymu prie§ sudarant sutartj, BDAR 6 str. 1 dalies
(c) punktu, kai tvarkyti duomenis bitina, kad bty jvykdyta duomeny valdytojui taikoma
teisiné prievolé bei BDAR 6 str. 1 dalies (f) punktu, kai tvarkyti duomenis biitina siekiant
teiséty duomeny valdytojo arba treciosios Salies interesy bei (e) punktu, nes tvarkyti asmens
duomenis biitina, siekiant atlikti uzduotis, vykdomas vieSojo intereso labui.
11. Gimnazija specialiy kategorijy asmens duomenis tvarko tik esant bent vienam i§ Siy
pagrindy:
11.1. tvarkyti duomenis biitina, kad duomeny valdytojas arba duomeny subjektas galéty
ivykdyti prievoles ir naudotis specialiomis teisémis darbo ir socialinés apsaugos teisés srityje,

kiek tai leidziama Europos Sajungos arba valstybés narés teiséje arba pagal valstybés narés
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teis¢ sudaryta kolektyvine sutartimi, kuriuose nustatytos tinkamos duomeny subjekto
pagrindiniy teisiy ir interesy apsaugos priemones;

11.2. tvarkyti duomenis bitina, kad biity apsaugoti gyvybiniai duomeny subjekto arba kito
fizinio asmens interesai, kai duomeny subjektas dél fiziniy ar teisiniy priezasciy negali duoti
sutikimo;

11.3. tvarkomi asmens duomenys, kuriuos duomeny subjektas yra akivaizdziai paskelbes
viesai;

11.4. tvarkyti duomenis biitina siekiant pareiksti, vykdyti arba apginti teisinius reikalavimus;
11.5. tvarkyti duomenis biitina dél svarbiy vieSojo intereso priezasciy, vadovaujantis Europos
Sajungos arba valstybés narés teise, kurie turi biiti proporcingi tikslui, kurio siekiama,
nepazeisti esminiy teisés | duomeny apsauga nuostaty;

11.6. tvarkyti duomenis biitina profilaktinés arba darbo medicinos tikslais, siekiant jvertinti
darbuotojo darbinguma;

11.7. tvarkyti duomenis biitina dél vieSojo intereso priezasCiy visuomenes sveikatos srityje,
pavyzdZziui, siekiant apsisaugoti nuo rimty tarpvalstybinio pobiidzio grésmiy sveikatai.

IV SKYRIUS
DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

12. Duomeny valdytojas privalo informuoti duomeny subjekta apie jo asmens duomeny
tvarkymo veikla (2 priedas).

13. Kai asmens duomenys gaunami i§ paties duomeny subjekto, informacija apie duomeny
valdytojo atlickamg duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma, nurodyta Reglamento 13
ir 14 straipsniuose, pateikiama prie§ gaunant asmens duomenis arba asmens duomeny gavimo
metu,

14. Kai duomeny subjekto asmens duomenys renkami ne tiesiogiai i§ duomeny subjekto, apie
Sio duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymg informuojama rastu:

14.1. per pagrista laikotarpj nuo asmens duomeny gavimo, bet ne véliau kaip per vieng
ménesj, atsizvelgiant j konkrecias asmens duomeny tvarkymo aplinkybes;

14.2. jeigu asmens duomenys bus naudojami rySiams su duomeny subjektu palaikyti — ne
véliau kaip pirmg karta susisiekiant su tuo duomeny subjektu, arba;

14.3. jeigu numatoma asmens duomenis atskleisti kitam duomeny gavéjui — ne véeliau kaip
atskleidziant duomenis pirmg karta.

15. Taisykliy 14 punktas netaikomas, kai duomeny subjektas tokig informacijg jau turi arba
kai tokiy duomeny rinkimo bei teikimo tvarka ir duomeny gavéjai apibréziami jstatymuose ir
kituose teisés aktuose ar yra kitos Reglamento 14 straipsnio 5 dalyje nurodytos salygos.

16. Bendra informacija apie duomeny valdytojo vykdomg asmens duomeny tvarkyma

pateikiama jstaigos interneto svetainés skiltyje ,,Asmens duomeny apsauga“.
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17. Jei duomeny valdytojas ketina toliau tvarkyti asmens duomenis kitu tikslu, nei tas, kuriuo
asmens duomenys buvo renkami, prie§ toliau tvarkydamas asmens duomenis pateikia
duomeny subjektui informacijg apie kitg tiksla.
18. Uz duomeny subjekty informavimg atsakingas darbuotojas, kuris renka ir tvarko
konkretaus duomeny subjekto duomenis. D¢l informavimo pareigos tinkamo vykdymo
konsultuojamasi su duomeny apsaugos pareigiinu.
V SKYRIUS

REIKALAVIMAI DUOMENU SUBJEKTO SUTIKIMUI
19. Duomeny subjekto sutikimas — tai bet koks laisva valia duotas, konkretus, i§samus ir
nedviprasmiskas duomeny subjekto valios isSreiSkimas pareiSkimu arba vienareikSmiais
veiksmais, kuriais jis sutinka, kad biity tvarkomi jo asmens duomenys.
20. Aplinkybés, vertinant, ar duomeny subjekto sutikimas duotas laisva valia turi biiti:
20.1. ar duomeny subjektas turi galimybe pasirinkti duoti sutikimg ar ne;
20.2. ar néra duomeny valdytojo ir duomeny subjekto galios disbalanso;
20.3. ar duomeny subjektui néra daromas spaudimas ar jtaka duoti sutikima;
20.4. ar sutikimas su duomeny tvarkymu néra neatskiriamai susij¢s su kitomis sglygomis, su
kuriomis reikia sutikti, arba kai su sutarties vykdymu ar paslaugos teikimu yra susiejamas
praSymas duoti sutikima;
20.5. ar duomeny subjektas gali atsisakyti sutikti su duomeny tvarkymu arba atSaukti sutikimag
nepatirdamas dél to zalos.
21. Kai duomenys tvarkomi ne vienu tikslu, sutikimas turéty biiti duotas dél visy duomeny
tvarkymo tiksly (pavyzdziui, sutikti tik su kai kuriomis duomeny tvarkymo operacijomis,
nesutinkant su kitomis).
22. Laikoma, kad sutikimas yra i§samus, jeigu duomeny subjektui pateikiama $i informacija:
22.1. duomeny valdytojo duomenys;
22.2. kiekvienos i§ duomeny tvarkymo operacijy, kurioms prasoma sutikimo, tikslas;
23.3. konkretts asmens duomenys, kurie bus tvarkomi tam tikrais duomeny tvarkymo tikslais;
23.4. duomeny subjekto teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikima.
24. Tam, kad sutikimas biity laikomas nedviprasmiSku duomeny subjekto valios iSreiskimu,
sutikimas turi buti pateiktas aiSkia ir suprantama kalba bei iSreikStas aktyviais veiksmais.
duomeny subjekto tyl¢jimo arba neveikimo, i§ anksto pazyméty laukeliy, taip pat vien tolesnio
naudojimosi tam tikra paslauga negalima laikyti aktyviu pareiSkimu apie savo pasirinkimg.
25. Asmens duomenys sutikimo pagrindu tvarkomi:
25.1. kai tvarkomi asmens duomenys bendruomenés ir visuomenes informavimo apie jstaigos
veikla tikslu. Kiekvienas darbuotojas yra pasiraS¢s sutikima dél darbuotojo fotografavimo,

filmavimo ir atvaizdo vieSinimo (3 priedas);
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25.2. kai tvarkomi darbuotojy asmens duomenys vidaus administravimo tikslu (perduodant
informacija, susijusig su darbo funkcijy vykdymu, asmeniniu el. pastu arba telefonu) ;

25.3. kai tvarkomi darbuotojy asmens duomenys sveikinimo gimimo dienos proga tikslu (4
priedas);

25.4. kai tvarkomi ugdytiniy ir jy atstovy duomenis duomeny valdytojo ar treciyjy asmeny
(.pavyzdziui, savivaldybés) apklausy vykdymo tikslu;

25.5. kai tvarkomi ugdytiniy ir jy atstovy duomenys informaciniy pranes$imy siuntimo tikslu;
25.6. kitais atvejais, kai tiesiogiai numatyta Taisyklése, Reglamente, ADTA] arba kituose
teisés aktuose;

25.7. kai duomeny valdytojas neturi kito teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar
jvykdyti kitus Reglamente nustatytus jpareigojimus visa apimtimi. Jeigu asmens duomenys
gali buti tvarkomi bent vienu Reglamente jtvirtintu pagrindu, duomeny subjekto sutikimo
papildomai prasyti nereikia;

25.8. kai duomeny valdytojas neturi kito teisinio pagrindo tvarkyti asmens duomenis ar
jvykdyti kitus Reglamente nustatytus jpareigojimus visa apimtimi. Jeigu asmens duomenys
gali buti tvarkomi bent vienu Reglamente jtvirtintu pagrindu, duomeny subjekto sutikimo
papildomai prasyti nereikia;

25.9. kai tai labiausiai atitinka duomeny valdytojo interesus ir sumazina asmens duomeny
tvarkymo neteisétumo rizika.

26. Duomeny subjekto sutikimai gali biiti renkami Siais biidais: raStu, iskaitant gautus
elektroninémis priemonémis, zodziu ar veiksmais, jeigu yra galimybé jrodyti, kad toks
sutikimas buvo duotas, ir jeigu duomeny subjektas savo veiksmais aiSkiai sutinka su siilomu
jo asmens duomeny tvarkymu. Pirmenybé kiekvienu atveju yra teikiama duomeny subjekto
sutikimams, gautiems raStu (jskaitant gautus elektroninémis priemonémis), o kiti sutikimo
budai gali biiti naudojami tik kiekvienu konkreciu atveju jsitikinus, kad yra jmanoma jrodyti
duomeny subjekto sutikimo davimo fakta.

27. Visais atvejais biitina gauti sutikimg prie$ tai, kai duomeny valdytojas pradeda tvarkyti
asmens duomenis, dél kuriy reikia sutikimo.

28. Kai asmens duomenys yra tvarkomi sutikimo pagrindu, tvarkomi tik tie asmens
duomenys, kurie nurodyti sutikime, tik tais tikslais, kurie nurodyti sutikime, ir su jais
atlickamos tik tos tvarkymo operacijos (veiksmai), kurios nurodytos sutikime. Jeigu keiciasi
tvarkomy duomeny kiekis, tvarkymo tikslas ar tvarkymo operacijos (veiksmai), privaloma
gauti papildoma sutikimg tokiam duomeny tvarkymui arba turi egzistuoti kitas Taisyklése ar
Reglamente jtvirtintas asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas.

29. Jeigu asmuo sutikimo nedavé arba darbuotojas nezino ar dave, laikoma, kad duomeny

subjektas nesutinka, jog jo asmens duomenys biity tvarkomi.
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30. Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu atSaukti savo sutikimg. Duomeny subjektas
norédamas  atSaukti sutikimg, turi informuoti duomeny valdytoja el. pastu
gimnazija@jbasanavicius.kaunas.Im.lt. Sutikimo atSaukimas negali sukelti duomeny subjektui
neigiamy padariniy, jskaitant paslaugos kokybés sumazinimg. Sutikimo atSaukimas nedaro
poveikio sutikimu pagristo duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui.
31. Sutikimas galioja iki jo atSaukimo momento arba iki sutikime nurodyto jo galiojimo
termino pabaigos.
32. Jei sutikimo duomenys naudojami kaip jrodymai ikiteisminiame ar kitokiame tyrime,
jskaitant ir Inspekcijos vykdomame tyrime, civilinéje, administracinéje ar baudziamojoje
byloje arba kitais jstatymy nustatytais atvejais, asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek
reikia Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.
VI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI, SAUGOJIMO TERMINAI IR
DUOMENU TEIKIMAS TRETIESIEMS ASMENIMS

33. Asmens duomenys Gimnazijoje tvarkomi Siais tikslais:
33.1. darbdavio teisniy prievoliy vykdymas (vidaus administravimas): darbo sutariy
sudarymas, tinkamas vykdymas, apskaita (darbo uzmokescio ir kity iSmoky administravimas
ir nutraukimas; mokymai, tinkamos komunikacijos su darbuotojais ne darbo metu palaikymas;
tinkamy darbo salygy uztikrinimas (struktiros tvarkymas, esamy ir buvusiy darbuotojy
informacijos valdymas, dokumenty valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy
valdymas), duomeny valdytojo kaip darbdavio pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamas
vykdymas;
33.2. pagrindinio ir vidurinio ugdymo organizavimas ir vykdymas, gimnazijos veiklos
uztikrinimo ir testinumo vykdymas: sutar¢iy sudarymo bei vykdymo, pirkimy procediiry
organizavimas ir vykdymas;
33.3. uzklausy, komentary, nusiskundimy administravimas (skundai, praSymai, praneSimai ir
pan.);
33.4. sveliy, apsilankiusiy Gimnazijoje, registracija;
33.5. gimnazijos darbuotojy, mokiniy, svec¢iy bei jy turto saugumo uZztikrinimas (vaizdo
stebéjimas);
33.6. kandidaty i darbo vietas gyvenimo aprasymy (CV) duomeny bazés administravimas;
33.7. bendruomenés ir visuomenés informavimas apie Gimnazijos veiklg ir bendruomeneés
nariy pasiekimus, darbuotojo kiirybinius darbus, dalyvavimag renginiuose, nuotrauky,
filmuotos medZziagos, kurioje yra uZfiksuotas darbuotojas skelbimas Gimnazijos

internetiniame puslapyje, socialinio tinklo paskyroje, skelbimy lentoje, televizijos ekrane.



9

34. Tikslai, kuriy siekiama tvarkant mokiniy ir jy tévy asmens duomenis, yra nurodyti
Gimnazijos mokiniy asmens duomeny tvarkymo taisyklése.

35. Asmens duomenys Gimnazijoje renkami tik teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant
tiesiogiai 1§ duomeny subjekto, kuris pasirasSo nustatytos formos sutikimg tvarkyti jo asmens
duomenis ( 1 priedas).

36. Kiekvienu asmens duomeny tvarkymo tikslu atskirai, Gimnazijoje yra sudaromas DTV],
kuriame nurodomas duomeny saugojimo terminas, duomeny gavejy kategorijos ir kita
papildoma informacija.

37. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.

38. Pasibaigus duomeny saugojimo terminui asmens duomenys yra visam laikui iStrinami,
sunaikinami, i§skyrus, jei teisés aktai nenumato kitaip.

39. Sunaikinimas apibréziamas kaip fizinis ar techninis veiksmas, kuriuo duomenys padaromi
neatkuriamais:

40.1. elektronine forma saugomi asmens duomenys sunaikinami juos iStrinant be galimybés
atkurti;

40.2. popieriniai dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, susmulkinami, o likuc¢iai saugiu
biidu sunaikinami.

41. Jeigu duomenys naudojami kaip jrodymai civilinéje, administracinéje ar baudziamojoje
byloje ar kitais teisés akty nustatytais atvejais, duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek
reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams pasiekti ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa
nebereikalingi. 42. Asmens duomeny perdavimas Gimnazijos viduje vyksta darbuotojams
susira§in¢jant darbo el. paStu, perduodant raSytinius dokumentus, naudojantis kitomis
informacinémis sistemomis.

43. Konkretiis asmens duomeny saugojimo terminai yra jtvirtinti Lietuvos vyriausiojo
archyvaro 2011 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. V-100 patvirtintoje Bendryjy dokumenty saugojimo
terminy rodykléje, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro ir Lietuvos archyvy

departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés generalinio direktoriaus 2005 m.
rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. ISAK-1776/V-83 patvirtintoje Bendrojo lavinimo mokykly
dokumenty saugojimo 3 terminy rodykléje ir kituose teisés aktuose. Nesant teisés aktuose
jtvirtinto duomeny saugojimo termino, konkrety asmens duomeny saugojimo terming nustato
pats Duomeny valdytojas.

44. Gimnazijos tvarkomus asmens duomenis, Gimnazija gali perduoti tretiesiems asmenims
vykdant teisés aktuose jtvirtintas Gimnazijos pareigas, valstybés ir (ar) savivaldos institucijy
nurodymus bei kity teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka.

45. Asmens duomenys Gimnazijos gali buti pateikti ikiteisminio tyrimo jstaigai, prokurorui ar

teismui del administraciniy, civiliniy, baudziamyjy byly kaip jrodymai arba kitais teisés akty
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nustatytais atvejais. Gimnazija gali pateikti asmens duomenis savo duomeny tvarkytojams,
kurie teikia Gimnazijai paslaugas ir tvarko asmens duomenis Gimnazijos vardu. Duomeny
tvarkytojai turi teis¢ tvarkyti asmens duomenis tik pagal Gimnazijos nurodymus ir tik ta
apimtimi, kiek tai yra biitina siekiant tinkamai vykdyti sutartyje nustatytus jsipareigojimus.
Gimnazija pasitelkia tik tuos duomeny tvarkytojus, kurie pakankamai uztikrina, kad tinkamos
techninés ir organizacinés priemonés bus igyvendintos tokiu buidu, kad duomeny tvarkymas
atitikty BDAR reikalavimus ir biity uZtikrinta duomeny subjekto teisiy apsauga.

VII SKYRIUS
DUOMENU TVARKYMO VEIKLOS JRASU VEDIMO TVARKA

46. Tam, kad Gimnazija turéty nuolating ir aktualig informacijg apie savo duomeny tvarkymo
veiklos apimtis, joje dalyvaujancius asmenis ir naudojamas tvarkymo priemones, teisés akty
numatytais atvejai, Gimnazija privalo sudaryti ir tvarkyti DTVI.

47. DTVI yra Gimnazijos vidaus dokumentas, kuriame gali buiti konfidencialios informacijos,
tod¢l jie negali buti vieSinami ir turi biiti saugomi kaip ir kita Gimnazijos konfidenciali
informacija.

48. Gimnazijoje yra tvarkomi duomeny veiklos jrasai pagal Siose Taisyklése patvirtintg
Duomeny tvarkymo veiklos jrasy formg (6 priedas). Gimnazijoje vykdoma asmens duomeny
tvarkymo veikla privalo tiksliai atitikti duomeny tvarkymo veiklos jraSuose apraSyta tvarka.
49. Gimnazijoje daromi Sie duomeny tvarkymo veiklos jrasai:

49.1. Tvarkomy duomeny registras, kuriame numatyti:

49.1.1. asmens duomeny valdytojas — pavadinimas ir kontaktiniai duomenys ir asmuo,
atsakingas uz duomeny apsaugg: vardas, pavardé¢, kontaktiné informacija (el. pasto adresas ir
telefono numeris);
49.1.2.asmens duomeny tvarkymo tikslai — kokiu tikslu yra tvarkomi duomenys;

49.1.3. tvarkomy asmens duomeny subjekty kategorijos;

49.1.4. tvarkomy asmens duomeny kategorijos;

49.1.5. duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — dél ko vyksta §is rinkimas;

49.1.6. duomeny $altiniai- i$ kur gaunami duomenys;

49.1.7 asmens duomeny gavéjai — kas yra galutinis arba galimas §iy duomeny gavéjas;
49.1.8.informacija apie duomeny perdavimg ] treCigsias valstybes arba tarptautinéms
organizacijoms, jskaitant valstybés arba tarptautinés organizacijos pavadinima, duomeny
perdavimy atvejais tinkamy apsaugos priemoniy dokumentai (kai taikoma);

49.1.9. asmens duomeny saugojimo terminai — laikotarpis metais, kai nurodoma, kiek

saugojami duomenys, ir momentas, nuo kada $is laikotarpis skai¢iuojamas;
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49.1.10. duomeny iStrynimo (panaikinimo) terminai — laikotarpis metais, kuriais nurodoma,
kuriam laikui praé¢jus Sie saugomi duomenys bus istinti, ir momentas, nuo kada Sis laikotarpis
skai¢iuojamas;

49.1.11. atsakingas darbuotojas;

49.1.12. duomeny jvedimo, keitimo data;

49.1.13. techninés organizacinés duomeny saugumo priemonés ir asmens duomeny tvarkymui
taikomy saugumo priemoniy sgraSas aprasSyti Taisykliy IX, X skyriuose;

49.1.14. dokumente gali biiti ir kity nuostaty, pildomy pagal poreikj.

49.2. Duomeny tvarkymo veiklos jrasus pildo asmuo, atsakingas uz duomeny apsauga;

50. Duomeny tvarkymo veiklos jraSai tvarkomi raStu, jskaitant elektronine forma. Atsiradus
naujam duomeny tvarkymo tikslui pildomas naujas veiklos jrasas, o atsiradus kurio nors
veiklos jraSo punkto pasikeitimams — veiklos jrase daromas reikalingo punkto pakeitimas,
nurodant pakeitimo datg, kad uztikrinti atsekamuma.

51. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai yra saugomi pas asmenj, atsakinga uz duomeny
apsauga;

52. Jgaliotai valdzios institucijai pateikus pagrista reikalavimg susipazinti su duomeny
tvarkymo veiklos jraSais, atitinkamus jraSus per praSyme nustatyta terming pateikia
Gimnazijos direktorius arba, jo pavedimu, kitas darbuotojas.

53. Duomeny tvarkymo veiklos jrasuose esanti informacija yra patikrinama ir atnaujinama ne
reciau kaip 2 (du) kartus per kalendorinius metus.

54. Darbuotojai, kurie atliecka duomeny tvarkymo veiksmus, atsiradus naujam duomeny
tvarkymo tikslui ar kurio nors veiklos jraso formos punkto pasikeitimams, privalo nedelsiant
raStu informuoti atsakingg uz duomeny apsaugg asmen;.

55. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai turi buti teisingi, aktualiis ir iSsamis, atspindéti realig
Gimnazijos duomeny tvarkymo veikla.

56. Ne reciau kaip karta per vienus metus turi biiti atliekamas pasirinktinai iki 10 procenty
visy veiklos jrasy patikrinimas.

57. Uz veiklos jrasy patikras atsakingas duomeny apsaugos pareigiinas, kuris patikrai atlikti
gali pasitelkti jstaigos darbuotojus. Apie perziiir¢jimg pazymima veiklos jrasuose. Nustatyti
neatitikimai yra jforminami iSvada, kurioje nurodomi trikumai bei rekomendacijos, kaip
nustatytus trikumus iStaisyti. Patikros i§vados pateikiamos istaigos vadovui.

58. Darbuotojai, atlickantys duomeny tvarkymo veiksmus, su veiklos jrasais bei jy
pakeitimais ir atnaujinimais supazindinami elektroninio rySio priemonémis.

59. Pasibaigus duomeny apsaugos pareigiino paslaugy teikimo sutarCiai arba pasikeitus

darbuotojui, kuris eina duomeny apsaugos pareigiino pareigas, veiklos jraSai su naujausiais
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pakeitimais ir atnaujinimais elektronine forma privalo biiti perduoti duomeny valdytojo
vadovui.
60. Visi Siame skyriuje nenumatyti veiksmai, susij¢ su duomeny tvarkymo veiklos jrasy
vedimu Gimnazijoje privalo biiti derinami su atsakingu uz asmens duomeny tvarkyma
asmeniu.
VIII SKYRIUS

REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS
61. Prieiga prie asmens duomeny gali biiti suteikta tik tiems darbuotojams, kurie atsakingi uz
asmens duomeny tvarkyma arba, kuriems tokie duomenys yra reikalingi jy funkcijoms
vykdyti.
62. Su asmens duomenimis galima atlikti tik tuos veiksmus, kuriems atlikti darbuotojams yra
suteiktos teisés.
63. Darbuotojai, tvarkantys duomeny subjekty asmens duomenis, privalo:
63.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty
Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme, Reglamentas (ES) 2016/679, Taisyklése ir
kituose teisés aktuose;
63.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis
susijusig informacijg, su kuria jie susipazino vykdydami savo funkcijas, nebent tokia
informacija biity vieSa pagal galiojanciy teisés akty reikalavimus (pareiga saugoti asmens
duomeny paslapti galioja ir pasibaigus darbo santykiams Gimnazijoje); Gimnazijos
darbuotojai, kurie tvarko asmens duomenis arba kuriems Gimnazijos direktoriaus jsakymo
pagrindu suteikti jgaliojimai ir/arba prieiga prie asmens duomeny, privalo pasirasyti
Darbuotojo konfidencialumo pasiZzadéjima saugoti asmens duomenis (5 priedas) ir duomenis
tvarkyti tokia apimtimi, kiek tai susij¢ su jy darbo funkcijomis. Pareiga saugoti asmens
duomeny paslapt] iSlieka ir peréjus dirbti j kitas pareigas arba pasibaigus darbiniams
santykiams;
63.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti salygy bet kokiomis priemonémis susipazinti su
asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis;
63.4. nedelsiant pranesSti Gimnazijos darbuotojui, vykdanCiam asmens duomeny teisinés
apsaugos reikalavimy laikymosi Gimnazijoje kontrolés funkcijas, apie bet kokig jtarting
situacija, kuri gali kelti grésm¢ Gimnazijoje tvarkomy asmens duomeny saugumui. Esant
asmens duomeny apsaugos pazeidimui, Gimnazijos darbuotojas, vykdantis asmens duomeny
teisinés apsaugos reikalavimy laikymosi Gimnazijos kontrolés funkcijas, jvertina rizikos
veiksnius, pazeidimo poveikio laipsnj, zalg ir padarinius bei kiekvienu konkreciu atveju teikia
pasitilymus Gimnazijos direktoriui dél priemoniy, reikiamy asmens duomeny apsaugos

pazeidimui ir jo padariniams pasalinti;
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63.5. laikytis kity Taisyklése ir asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatyty reikalavimy.
64. Darbuotojai netenka teisés tvarkyti duomeny subjekty asmens duomeny, kai pasibaigia
darbo santykiai su Gimnazija arba kai jiems pavedama vykdyti su duomeny tvarkymu
nesusijusias funkcijas.
IX SKYRIUS

TECHNINES IR ORGANIZACINES DUOMENUY SAUGUMO PRIEMONES
65. Gimnazija, saugodama asmens duomenis, jgyvendina ir uztikrina tinkamas organizacines
ir technines priemones, nurodytas BDAR 32 straipsnio 1 dalyje, skirtas apsaugoti asmens
duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet
kokio kito neteiséto tvarkymo. Nustacius asmens duomeny saugumo pazeidimus, Gimnazija
imasi neatidéliotiny priemoniy uzkirsti kelig neteisétam asmens duomeny tvarkymui.
66. Gimnazija, atsizvelgiant j darbuotojo einamas pareigas, savo nuozitira darbuotojams
suteikia darbo priemones. Gimnazijai priklausancios Informacinés ir komunikacinés
technologijos, t. y. kompiuteriai, mobilieji telefonai, prieiga prie interneto, elektroninis pastas,
spausdintuvai, duomeny laikmenos ir kiti prietaisai, yra skirtos iSimtinai darbuotojy darbo
funkcijoms vykdyti, jeigu Gimnazija su darbuotoju nesusitaria kitaip.
67. Siekiant apsaugoti duomeny subjekto duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo turi biiti taikomos tokios
organizacings ir techninés priemones:
67.1. infrastruktiirinés priemonés: tinkamas techninés jrangos iSdéstymas ir prieziira,
informaciniy duomeny saugojimo priemoniy fiziniy ir programiniy saugumo priemoniy
igyvendinimas, grieztas prieSgaisrinés apsaugos tarnyby nustatyty normy laikymasis ir kt.;
67.2. administracinés priemongs: tinkamas darbo organizavimas, informaciniy sistemy
priezitira;
67.3. telekomunikacinés priemonés: tinklo valdymas, naudojimosi internetu saugumo
uztikrinimas ir kt.
68. Darbuotojai privalo taip organizuoti savo darba, kad kiek jmanoma apriboty galimybe
kitiems asmenims (kitiems Gimnazijos darbuotojams, praktikantams, savanoriSkg praktika
atliekantiems ar kitiems tretiesiems asmenims) suZinoti tvarkomus asmens duomenis. Si
nuostata jgyvendinama:
68.1. nepaliekant dokumenty, su tvarkomais asmens duomenimis ar kompiuterio, kuriuo
naudojantis galima atidaryti rinkmenas su asmens duomenimis, be priezitiros taip, kad juose
esanCig informacijg galéty perskaityti darbuotojai, neturintys teisés dirbti su konkreciais

asmens duomenimis ar kiti asmenys;
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68.2. dokumentus laikant taip, kad jy (ar jy fragmenty) negaléty perskaityti atsitiktiniai
asmenys;

68.3. jei dokumentai, kuriose yra asmens duomeny, kitiems darbuotojams, jstaigoms
perduodami per asmenis, kurie neturi teisés tvarkyti asmens duomenis, arba per pasta ar
kurjerj, jie privalo biti perduodami uZklijuotame nepermatomame voke. Sis punktas
netaikomas, jeigu minéti praneSimai jteikiami klientams, kitiems interesantams asmeniskai ir
konfidencialiai.

69. Darbuotojams, naudojantiems elektroninj pastg, interneto prieigg ir kitg informaciniy
technologijy ir telekomunikacijy jranga, draudziama:

69.1. siysti elektroninio pasto zinutes, naudojantis kito asmens arba neegzistuojanciu
elektroninio pasto adresu;

69.2. siysti elektroninio pasto zinutes, nuslepiant savo tapatybe;

69.3. negavus Gimnazijos vadovo sutikimo, siysti elektroninius laiSkus, kuriuose yra
informacija pripazjstama konfidencialia informacija ar Gimnazijos komercine paslaptimi,
i§skyrus, jei informacija siunc¢iama asmeniui, kuris turi teis¢ gauti $ig informacija;

69.4. negavus Gimnazijos vadovo sutikimo perduoti, platinti, atskleisti tretiesiems asmenims
darbui su technine ir programine jranga jiems suteiktus prieigos vardus, slaptazodzius ar kitus
duomentis;

69.5. kurti ar platinti laiSkus, skatinanius gaveja siysti laiSkus kitiems. Laiskai su
perspéjimais del kompiuteriniy virusy, telefony pasiklausymy ar kity tariamy reiskiniy,
kuriuose prasoma nusiysti gautg laisSka visiems savo kolegoms, draugams ar paZzjstamiems,
turi biiti nedelsiant iStrinami. Jei praneSimas sukelia jtarimy, prie$ jj paSalinant, pranesti
Gimnazijos vadovui;

69.6. naudoti interneto prieiga ir elektroninj paSta asmeniniams tikslams, Lietuvos
Respublikos jstatymais draudziamai veiklai, Smeiziancio, jZeidZiancio, grasinanciojo pobtidzio
ar visuomenés dorovés ir moralés principams prieStaraujanciai informacijai, kompiuteriy
virusams, masinei nepageidaujamai informacijai ,,spam® siysti ar kitiems tikslams, galintiems
pazeisti Gimnazijos ar kity asmeny teisétus interesus;

69.7. atlikti veiksmus, pazeidziancius fizinio ar juridinio asmens teises, kurias saugo autoriy,
gretutiniy ir intelektinés nuosavybés teisiy apsaugos jstatymai. Tarp tokiy veiksmy yra
programinés jrangos diegimas, naudojimas, saugojimas arba platinimas neturint licencijos,
neleistinas autoriy teisémis apsaugoty kiiriniy kopijavimas;

69.8. parsisiysti arba platinti tiesiogiai su darbu nesusijusig grafine, garso ir vaizdo medziaga,
zaidimus ir programin¢ jrangg, siysti duomenis, kurie uzkrésti virusais, turi jvairius kitus
programinius kodus, bylas, galin¢ias sutrikdyti kompiuteriniy ar telekomunikaciniy jrenginiy

bei programinés jrangos funkcionavimg ir sauguma;
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69.9. atskleisti prisijungimo prie Gimnazijos sistemy informacijg (prisijungimo varda,
slaptazodj) arba leisti naudotis savo prisijungimo vardu kitiems asmenims; Dirbant su
slaptazodziais reikia laikytis taisykliy:

69.9.1. saugoti slaptazodj. NeuzraSinéti jo ant popieriaus skiauciy, kalendoriy ir pan.
Nepalikti lapelio su slaptazodziu priklijuoto prie vaizduoklio arba prie apatinés darbo stalo
puses;

69.9.2. nenaudoti trumpy ir elementariy slaptazodziy sudaryty i§ reikSminiy zodZiy;

69.10. apeiti ar kitaip paZeisti bet kurio kompiuterio, tinklo ar paskyros autentifikacijos arba
saugumo sistemas;

69.11. ardyti ar iSmontuoti ar kitaip keisti kompiutering jranga;

69.12. perkopijuoti programing jranga;

69.13. savarankiskai Salinti kompiuterinés jrangos gedimus;

69.14. parsisiysti ar zaisti internetinius ar kitus kompiuterinius zaidimus;

69.15. savavaliskai blokuoti antivirusines programas ar kitas programas;

69.16. sutrikdyti kompiuterinés sistemos darbg arba panaikinti galimybe naudotis teikiama
paslauga ar informacija;

69.17. dalyvauti interneto lazybose ir azartiniuose loSimuose;

69.18. naudoti Mokyklos iSteklius komercinei veiklai vystyti ar naudai gauti;

69.19. savavaliSkai keisti kompiuteriy ar kity prietaisy tinklo parametrus (IP adresg ir pan.),
savarankiskai keisti, taisyti informaciniy technologijy ir telekomunikacijy techning ir
programing jranga;

69.20. pazeisti kity tinkly, kuriy paslaugomis naudojamasi, naudojimo arba ekvivalentiSkas
taisykles;

69.21. savavaliSkai keisti interneto narSyklés ir elektroninio pasSto programinés jrangos
parametrus, susijusius su apsauga arba prisijungimo biidu, nepaisyti bet kurio i§ jdiegty
saugumo mechanizmy;

69.22. atlikti bet kokius kitus su darbo funkcijy vykdymu nesusijusius ir teisés aktams
priestaraujancius veiksmus;

69.23. nejgaliotiems asmenimis Gimnazijoje ar uz Gimnazijos riby naudoti ir perduoti
slaptazodzius ir kitus duomenis, kuriais pasinaudojus programinémis ir techninémis
priemonémis galima suzinoti Gimnazijos duomenis ar kitaip sudaryti salygas susipazinti su
Gimnazijos duomenimis.

70. Keitimosi informacija politika:

70.1. Perduodant informacijg elektroniniu pastu, biitina:

70.1.1. atidziai uzraSyti adresato elektroninio paSto adresg, kad informacija nebiity perduota

kitam asmeniui;
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70.1.2. uz organizacijos riby siunciamiems laiSkams naudoti el. pasto programoje numatyta el.
laiSko parasa (angl. ,,signature®) ir jo nekeisti;

70.1.3. priimant sprendimus pagal elektroniniu pasStu gauta informacija, biitina jsitikinti Sios
informacijos tikrumu (kitas asmuo gali apsimesti tikruoju siunt¢ju). Kilus jtarimui bei
svarbiais atvejais rekomenduojama susisiekti su siuntéju ir jsitikinti ar gautas laiskas buvo jo
iSsiystas; 70.2. neatverti pridéty (angl. ,attached”) faily, kurie yra gauti i§ nepaZzjstamy
asmeny, arba néra galimybés jsitikinti Siy faily turiniu;

70.3. uz pasaliniy asmeny naudojimasi internetu kompiuteryje ir informacijos perdavimag
elektroniniu pastu yra atsakingas kompiuterio naudotojas.

71. Bendros apsaugos nuo virusy taisyklés:

71.1. prie§ naudojant nezinomas iSorines duomeny laikmenas arba kurios buvo naudojamos
kitame kompiuteryje, biitina atlikti jy antivirusing profilaktika;

71.2. kilus jtarimui patikrinti kompiuterj nuo virusy;

71.3. siekiant iSvengti kompiuteriniy virusy, nepaleisti nezinomy programy. Gavus nezinomy
siuntéjy atsiysty elektroniniy laiSky priedus, kuriuose gali biiti kompiuteriniy virusy,
darbuotojas privalo neatidaryti gauty elektroniniy laisky priedy ir informuoti tiesioginj arba
Gimnazijos vadova;

71.4. darbuotojas, pasteb¢jes virusy atakos pozymius, privalo iSjungti kompiuterj ir kreiptis |
tiesioginj arba Gimnazijos vadova.

72. Gimnazija pasilieka teis¢ be atskiro darbuotojo jsp¢jimo riboti prieiga prie atskiry
interneto svetainiy ar programinés jrangos. Nepakankant minéty priemoniy, Gimnazija gali
tikrinti, kaip darbuotojas laikosi elektroninio pasto ir interneto resursy naudojimo reikalavimy
nurodytais tikslais, tiriant incidentus, atiduoti darbuotojy naudojama jrangg tirti tretiesiems
asmenims, kurie teisés akty nustatyta tvarka turi teis¢ tokius duomenis gauti.

73. Gimnazija neuZztikrina darbuotojy asmeninés informacijos konfidencialumo darbuotojams,
naudojantiems elektroninj pastg ir interneto resursus asmeniniais tikslais. Gimnazija turi teis¢
nejsp¢jus darbuotojo atidaryti Siam priskirta darbing elektroninio paSto dézutg ir skaityti
elektroninius laiSkus tada, jei yra pagrindo manyti, kad darbuotojo elektroninio pasto dézutéje
yra netinkamo, jstatymus ar Gimnazijos teisés interesus pazeidziancio turinio informacija arba
egzistuoja teiséta su darbo santykiais susijusi priezastis atlikti Siuos veiksmus.

74. Gimnazijos direktorius neuztikrina, kad bus iSsaugotas privatumas to, ka Gimnazijos
darbuotojai sukuria, siun¢ia ar gauna Gimnazijos informacingje sistemoje.

75.Jeigu Gimnazijos darbuotojas abejoja jdiegty saugumo priemoniy patikimumu, jis turi
kreiptis ] tiesioginj arba Gimnazijos direktoriy,  kad biity jvertintos turimos saugumo

priemonés ir, jei reikia, inicijuotas papildomy priemoniy jsigijimas ir jdiegimas.
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76. Rengiant Gimnazijos sprendimy, rasty bei kity dokumenty projektus rekomenduojama
vengti pertekliniy duomeny apie fizinius asmenis, jei to nereikalauja jstatymas ar kitos su
konkretaus dokumento rengimu susijusios aplinkybés.
77. Tais atvejais, kai yra biitina naudoti nevieSus asmens duomenis vieSai skelbiamame
dokumente — turi buti rengiamas nuasmenintas dokumentas, 1§ kurio visi vieSai neskelbtini
duomenys pasalinami. PaSalinty duomeny vietoje pasviruoju Sriftu skliaustuose jraSoma:
,»(duomenys neskelbtini)®.
X SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMUI TAIKOMU SAUGUMO PRIEMONIU
SARASAS
78. Asmens duomeny tvarkymui taikomy saugumo priemoniy sarasas:
78.1. nedarbo metu Gimnazijos patalpos rakinamos;
78.2. Gimnazijos patalpose esantys kabinetai rakinami, raktus turi tik tame kabinete dirbantys
darbuotojai ir Gimnazijos administracija;
78.3. irengta patalpy signalizacijos sistema;
78.4. treciosios Salys priimamos tam skirtose Gimnazijos patalpose, tokiu biidu apribojant jy
patekima ] darbo vietas, kuriose tvarkomi asmens duomenys;
78.5. prieiga prie duomeny suteikiama tik tam asmeniui, kuriam duomenys yra reikalingi jo
funkcijoms vykdyti (butinumo Zinoti principas);
78.6. vidinis tinklas apsaugotas ugnies sienomis;
78.7. kontroliuojamas treciyjy Saliy vartotojy prisijungimas;
78.8. apribota programing prieiga prie duomeny;
78.9. Sifruojami saugomi duomenys;
78.10. darbuotojy kompiuteriuose naudojami slaptazodziai. Darbuotojas, dirbantis konkreciu
kompiuteriu, gali zinoti tik savo slaptazodj, privalo saugoti suteiktg slaptazodj ir neatskleisti jo
tretiesiems asmenims. SlaptaZzodziai esant biitinybei (pasikeitus darbuotojui, iskilus jsilauzimo
grésmei ir pan.) turi biiti kei¢iami periodiSkai, ne reciau kaip kartg per $eSis ménesius, o taip
pat susidarius tam tikroms aplinkybéms (pvz.: pasikeitus darbuotojui, iSkilus jsilauzimo
grésmei, kilus jtarimui, kad slaptazodis tapo zinomas tretiesiems asmenims, ir pan.).
Slaptazodziai neturi sutapti su darbuotojo ar su jo Seimos nariy asmeniniais duomenimis;
78.11. uztikrinamas saugiy protokoly (pvz., SSL, SDB) ir (arba) slaptazodziy naudojimas, kai
asmens duomenys perduodami iSoriniais duomeny perdavimo tinklais;
79.12. naudojama sertifikuota programiné jranga;
78.13. programiné jranga atnaujinama, laikantis nustatytos tvarkos;

78.14. kompiuteriuose jdiegtos antivirusinés programos, kurios nuolat atnaujinamos;
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78.15. darbuotojai supazindinti su tvarka, kaip elgtis piktavaliSky programy antplidzio atveju;
78.16. darbuotojams nesuteiktos teisés savavaliskai keisti jam priskirtos kompiuterinés jrangos
(monitoriai, skeneriai, spausdintuvai bei kopijavimo aparaty spausdinimo valdikliai,
klaviaturos, pelés, kolon¢lés, ausinés, vaizdo kameros bei fotokameros, multimedijos
projektoriai ir pan.) ir jdiegtos programings jrangos;
78.17. nesant bitinybés, rinkmenos su fiziniy asmeny duomenimis neturi buti dauginamos
skaitmeniniu buidu, t. y. kuriamos rinkmeny kopijos vietiniuose kompiuteriy diskuose,
nesiojamose laikmenose, nuotolinése rinkmeny talpyklose ir kt.;
78.18. uz Gimnazijos duomeny bazeése ir IT sistemose esan¢iy duomeny sunaikinimg atsakingi
Sias sistemas administruojantys darbuotojai;
78.19. uz elektronine forma saugomy asmens duomeny rinkmeny sunaikinimg atsako
konkre¢iu kompiuteriu, kuriame saugomos asmens duomeny rinkmenos, dirbantis
darbuotojas;
78.20. darbuotojai mokomi dirbti su programine jranga;
78.21. ne reciau kaip 1 (vieng) kartg per kalendorinius metus numatytas darbuotojy mokymas
duomeny saugos klausimais;
78.22. daromos atsarginés duomeny kopijos;
78.23. jranga prizitirima pagal gamintojo rekomendacijas;
78.24. prieziiirg ir gedimy Salinimg atlieka kvalifikuoti specialistai;
78.25. stebima duomeny perdavimo tinklo biikle;
78.26. svarbiausios kompiuterinés jrangos techniné buklé nuolat stebima;
78.27. tinkamai suplanuotos ir jrengtos svarbiausios kompiuterinés jrangos laikymo patalpos;
78.28. irengta vandens nutekéjimo sistema;
78.29. patalpose yra ugnies gesintuvy;
78.30. pastato patalpose jrengti diimy jutikliai;
78.31. svarbiausiai kompiuterinei jrangai skirti nenutriikstamo maitinimo Saltiniai;
78.32. stebima elektros srovés tiekimo buklé;
78.33. kabeliai yra izoliaciniuose vamzdZziuose;
78.34. elektros ir duomeny kabeliai saugiai atskirti.
XI SKYRIUS

ASMENS DUOMENU TVARKYTOJAI IR GAVEJAI
79. Tais atvejais, kai Gimnazija jgailoja jgalioja duomeny tvarkytoja atlikti asmens duomeny
tvarkymo veiksmus, tarp Gimnazijos ir duomeny tvarkytojo turi biiti sudaroma duomeny
tvarkymo sutartis.
80. Sprendimg perduoti duomeny subjekto duomeny tvarkyma asmens duomeny tvarkytojui

priima Gimnazijos direktorius.
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81. Gimnazija parenka duomeny tvarkytoja, kuris uztikrina, kad biity jgyvendintos techninés
ir organizacinés duomeny apsaugos priemonés, skirtos apsaugoti asmens duomenis nuo
atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito
neteiséto tvarkymo, jgyvendinant ir uZtikrinant tokiy priemoniy laikymasi.

82. Gimnazija, sutartimi jgaliodama duomeny tvarkytojg tvarkyti asmens duomenis, nurodo,
kad asmens duomenys bity tvarkomi atsizvelgiant | asmens duomeny tvarkyma
reglamentuojancius teisés aktus, Gimnazijos nurodymus, taip pat nurodant, kokius asmens
duomeny tvarkymo veiksmus privalo atlikti duomeny tvarkytojas Gimnazijos vardu, duomeny
tvarkytojo jsipareigojimai Gimnazijai, jskaitant jsipareigojima laikytis ADTAI jtvirtinty
reikalavimy, duomeny tvarkymo trukme, pobiudis, asmens duomeny riisis, duomeny subjekty
kategorijos, duomeny tvarkytojo pareiga iStrinti arba grazinti Gimnazijai asmens duomenis, jy
kopijas, pabaigus Gimnazijai teikti paslaugas.

83. Gimnazija, sudarydama sutart] su duomeny tvarkytoju, be kita ko, nurodo, kad duomeny
tvarkytojas privalo uztikrinti Gimnazijos perduodamy tvarkyti duomeny konfidencialuma, o
ketindamas tvarkymui pasitelkti treiuosius asmenis (kitus duomeny tvarkytojus), duomeny
tvarkytojas privalo gauti iSankstinj raSytin] Gimnazijos pritarima.

84. Duomeny valdytojo tvarkomi duomenys duomeny gavéjams, kurie po duomeny
perdavimo asmens duomenis tvarko savarankiSkais tikslais, o ne pagal duomeny valdytojo
nurodymus, teikiami tokig pareiga teikti duomenis numatant teisés aktui, esant duomeny
subjekto sutikimui arba kitam teiséto duomeny teikimo (tvarkymo) pagrindui.

85. Duomeny teikimas duomeny gaveéjui turi biiti buitinas pasiekti duomeny tvarkymo tikslui,
nustatytam prie$ renkant duomenis, arba turi egzistuoti tinkamas teisinis pagrindas duomenis
tvarkyti ir teikti nauju tikslu.

86. Duomeny valdytojo jgalioty duomeny tvarkytojy ir jy atlieckamy funkcijy, taip pat
duomeny gaveéjy sarasas pateikiamas DTV]. Pasitelkus naujag duomeny tvarkytoja ar pradéjus
teikti duomenis naujam duomeny gavejui, duomeny tvarkymo veiklos jrasas papildomas nauja
informacija. Atitinkamai, atsisakius duomeny tvarkytojo paslaugy ar pasikeitus duomeny
gavéjui, taip pat padaromi atitinkami pokyciai DTV].

XII SKYRIUS
. POVEIKIO ASMENS DUOMENU APSAUGAI VERTINIMAS (PDAYV)

87. Remiantis Reglamento ir Inspekcijos direktoriaus 2019 m. kovo 1 d. jsakymu Nr. IT-
35(1.12.E) ,,D¢l duomeny tvarkymo operacijy, kurioms taikomas reikalavimas atlikti poveikio
asmens duomeny apsaugai vertinima, sgraso patvirtinimo®, prie§ pradédama vykdyti naujg (-
as) duomeny tvarkymo operacijg (-as) arba pasikeitus vykdomos operacijos pobiidziui, mastui
ir pan., privalo atlikti poveikio asmens duomeny apsaugai vertinimg. Poveikio duomeny

apsaugai procediira apraSyta Taisyklése ( 7 priedas)
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88. Poveikio asmens duomeny apsaugai vertinimas atlickamas, jei asmens duomeny
tvarkymas:

88.1. kelty dideli pavojy asmens duomeny subjekty teiséms ir laisvéms (pvz., atvejai, kai
duomenys biity perduodami uz Europos Sgjungos riby ar biity pradéti tvarkyti duomenys,
kurie gauti juos sujungus su duomenimis i§ kity Saltiniy, biity pradéti naudoti nauji
technologiniai sprendimai, pvz., veido atpazinimo sistemos ir kt.);

88.2. automatizuotai biity tvarkomi asmeniniai aspektai, vykdomas profiliavimas ir priimami
teisiniai ar kiti didelio poveikio (pvz. kai asmens duomeny tvarkymas gali lemti asmeny
atskirt] ar diskriminacijg) sprendimai,

88.3. buty pradétas vykdyti sistemingas vaizdo stebéjimas dideliu mastu;

89. Jei Gimnazija, atlikdama poveikio asmens duomeny vertinimg, nustatyty, kad asmens
duomeny teiséms ir laisvéms gali kilti didelis pavojus ir $io pavojaus nejmanoma pasalinti
jokiomis priemonémis, ji privalo konsultuotis su Prieziiiros institucija dél tinkamy saugumo ir
kity priemoniy jgyvendinimo.

90. Atliekant poveikio asmens duomeny apsaugai vertinima, Gimnazija turi nustatyti:

90.1. kokia (-10s ) bus atlickama (-o0s) asmens duomeny tvarkymo operacija (-0s);

90.2. kiek konkreti duomeny tvarkymo operacija yra reikalinga ir proporcinga;

90.3. koks gali biiti poveikis asmens duomeny subjektams;

90.4. kokios yra galimos potencialiy pavojy Salinimo, saugumo uztikrinimo priemonés.

91. Poveikio asmens duomeny vertinimas gali biiti atlieckamas ir esamoms duomeny tvarkymo
operacijoms ( ty. vykdomoms iki BDAR jsigaliojimo), jei tose operacijoje atsirasty
reikSmingy pokyciy, pvz.: biity pradétos naudoti naujos technologijos, asmens duomenys bty
pradéti tvarkyti kitu tikslu, nei atsirasty naujos rizikos, susijusios su ivykdytomis
kibernetinémis atakomis, jsilauzimais | Gimnazijos kompiutering sistema, asmens duomenys
bty pradéti teikti naujiems duomeny gavéjams, tvarkytojams uz Europos Sgjungos riby. kt.
92. Poveikio duomeny apsaugai vertinimg atlicka duomeny valdytojo darbuotojai arba
asmenys pagal paslaugy teikimo sutartj.

93. Atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, suraSoma ataskaita, kurioje pateikiama .
Reglamento 35 straipsnio 7 dalyje nurodyta informacija. Poveikio duomeny apsaugai
vertinimo  ataskaita turi jtraukti tiek duomeny apsaugos pareigiino suteiktas
konsultacijas/iSvadas, tieck nurodyma, ar i jas buvo atsizvelgta.

94. Jeigu, atlikus poveikio duomeny apsaugai vertinimg, nustatoma, kad tvarkant asmens
duomenis kilty didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, jeigu duomeny
valdytojas nesiimty priemoniy pavojui sumazinti, konsultuojamasi su Priezitiros institucija

pagal Priezitiros institucijos nustatytg procedirg ir rekomendacijas.
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XIIT SKYRIUS
ASMENS DUOMENU VALDYTOJO PAREIGOS
95. Gimnazijoje tvarkomy asmens duomeny valdytoja yra Kauno Jono Basanaviciaus
gimnazija, juridinio asmens kodas 190139463, adresas: Sarkuvos g. 28, LT-48168 Kaunas,
kuri:
95.1 uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg ir vykdo Bendruosiuose reikalavimuose
organizacines ir technines asmens duomeny saugumo priemones ir kituose teisés aktuose,
reglamentuojanciuose asmens duomeny tvarkymg, nustatytas asmens duomeny valdytojo
pareigas;
95.2. paskiria asmenj (-is), atsakinga (-us) uz asmens duomeny tvarkymg Gimnazijoje;
95.3. rengia asmens duomeny apsaugg ir tvarkymga reglamentuojancius teisé€s aktus, ne reciau
kaip kartg per dvejus metus perzitiri Taisykles ir prireikus inicijuoja pakeitimus;
95.4. ne reCiau kaip karta per dvejus metus atlicka asmens duomeny tvarkymo rizikos
vertinimg, parengia ataskaita ir prireikus imasi priemoniy rizikai pasalinti arba sumazinti,
95.5. organizuoja darbuotojy, atsakingy uz duomeny tvarkyma, mokymg ir kvalifikacijos
tobulinimg asmens duomeny teisinés apsaugos srityje.
XIV SKYRIUS
DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS
96. Gimnazijoje yra paskirtas asmuo atsakingas uz asmens duomeny apsaugg.
97. Asmens atsakingo uz duomeny apsauga kontaktiniai duomenys skelbiami Gimnazijos
interneto svetaingje ,,Asmens duomeny apsauga®.
98. Atsakingas uz duomeny apsaugg asmuo privalo:
98.1. uztikrinti, kad Gimnazijoje vykdomas asmens duomeny tvarkymas atitikty BDAR, kity,
asmens duomeny teising apsauga reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus, tinkamai
jvertinant duomeny tvarkymo operacijas, duomeny tvarkymo pobidj, apréptj, konteksta,
tikslus, potencialy pavojy;
98.2. stebeti, kaip laikomasi BDAR, kity, asmens duomeny teising apsaugg reglamentuojanciy
teisés akty reikalavimy, Sios Tvarkos, kity vidiniy dokumenty, susijusiy su asmens duomeny
apsauga;
98.3. konsultuoti ir stebéti, kaip Gimnazijoje atlieckamas poveikio duomeny apsaugai
vertinimas;
98.4. informuoti Gimnazijos vadova ir kitus darbuotojus apie jy pareigas pagal BDAR ir kitus,
asmens duomeny teising apsaugg reglamentuojancius, teisés aktus ir juos konsultuoti dél
konkreciy pareigy vykdymo;
98.5. informuoti Gimnazijos vadova apie bet kokius neatitikimus, pazeidimus asmens

duomeny apsaugos srityje, kuriuos jis nustato, vykdydamas savo funkcijas;
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98.6. bendradarbiauti, biiti kontaktiniu asmeniu santykiuose su VDAL

99. Asmuo atsakingas uz duomeny apsauga Gimnazijoje savo pareigas ir uzduotis atlieka
nepriklausomai. Gimnazijos vadovas, ir jokie kiti Gimnazijos darbuotojai negali jam teikti
jokiy nurodymy dél jo uzduociy vykdymo.

100. Asmuo atsakingas u duomeny apsaugg turi teis¢ naudotis Gimnazijos personalo pagalba,

prasyti ir gauti i§ jy informacija, reikalingg jo funkcijoms vykdyti.

XV SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
101. Taisyklés atnaujinamos (perziiirimos, keiCiamas, papildomas, rengiamos naujos) ne
raciau kaip karta per du metus arba pasikeitus teisés aktams, kurie reglamentuoja asmens
duomeny tvarkyma.
102. Darbuotojai su Taisyklémis ir informaciniu praneSimu apie jo asmens duomeny tvarkyma
supazindinami pasiraSytinai ir privalo laikytis jose nustatyty jpareigojimy bei atlikdami savo
darbo funkcijas vadovautis Taisyklése nurodytais principais. Priémus naujg darbuotoja, jis su
Taisyklémis privalo buti supazindintas pirmaja darbo diena.
103. Uz Taisykliy, ADTAJ ir (ar) BDAR pazeidimus, darbuotojai atsako teisés akty
numatyta tvarka.

104. Taisyklés skelbiamos Gimnazijos interneto svetainéje.
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
1 priedas

(Sutikimo tvarkyti asmens duomenis forma)

SUTIKIMAS TVARKYTI ASMENS DUOMENIS

- (data)

Kaunas

(vardas, pavardé)

(pareigy pavadinimas)

(jrasyti savo ranka: patvirtinu, kad esu susipaZings (-usi)
su Kauno Jono Basanaviciaus gimnazijos asmens duomeny tvarkymo taisyklémis,
patvirtintomis direktoriaus 2023 m. lapkric¢io 16 d. jsakymu Nr. 01-V-244 (2025 m. sausio 8 d.
1sakymo Nr. 01-V-5 nauja redakcija),

(‘jrasyti savo ranka: Sutinku, kad mano asmens duomenis gimnazija tvarkyty Siose

taisyklése nurodytais tikslais)
Sutinku/Nesutinku (nereikalingg iSbraukti), kad:
Darbdavys tinkamos komunikacijos su manimi ne darbo metu palaikymo tikslu tvarkyty
ir saugoty mano Siuos asmens duomenis:
- asmeninj telefono numer;j,

- asmeninio elektroninio pasto adresa.

(pareigos, parasas, vardas, pavardé
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

2 priedas

KAUNO JONO BASANAVICIAUS GIMNAZIJA

INFORMAVIMAS APIE DARBUOTOJO ASMENS DUOMENU TVARKYMA

(data)

(vieta)

AS, )
(pareigos, vardas ir pavard¢)

1. Esu informuotas (-a), kad mano asmens duomenys yra tvarkomi duomeny valdytojo —
Kauno Jono Basanavi¢iaus gimnazijos, (juridinio asmens kodas 190139463, adresas: Sarkuvos
g. 28, Kaunas);

2. Kauno Jono Basanaviciaus gimnazijoje yra tvarkomi Sie mano asmens duomenys: vardas,
pavardé, asmens kodas, parasas, asmens socialinio draudimo numeris, pilietybé, adresas,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas, gyvenimo apraSymas, pareigos, duomenys apie
priemima (perkelimg) | pareigas, atleidimag i§ pareigy, duomenys apie iSsilavinimg ir
kvalifikacija, kompetencijas, duomenys apie atostogas, duomenys apie darbo uzmokestj,
iSeitines iSmokas, kompensacijas, paSalpas, informacija apie dirbtg darbo laika, informacija
apie skatinimus ir nuobaudas, informacija apie atliktus darbus ir uzduotis, vieSy ir privaciy
interesy deklaravimo duomenys, Lietuvos Respublikos pilieCio paso arba asmens tapatybés
kortelés numeris, iSdavimo data, galiojimo data, dokumentg iSdavusi jstaiga, specialiy
kategorijy asmens duomenys, susij¢ su sveikata, teistumu, dokumenty registracijos data ir
numeris, vaizdo / garso jrasy darymo savivaldybés patalpose metu gauti duomenys bei kiti
asmens duomenys, kuriuos pateikiu a$ pats ir (arba) kuriuvos tvarkyti duomeny valdytoja
Ipareigoja istatymai ir kiti teisés aktai.

Asmens duomeny tvarkymo teisinis pagrindas — 2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento
ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis
ir dél laisvo tokiy duomeny judé¢jimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau —
Reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos istatymas, Lietuvos
Respublikos darbo kodeksas ir juos jgyvendinantys pojstatyminiai teis€s aktai bei vidaus
teisés aktai, reguliuojantys asmens duomeny tvarkymg. Duomeny subjekto teises, kaip
darbuotojas, galiu jgyvendinti remdamasis Reglamento ir kity teisés akty nuostatomis, Kauno
Jono Basanaviciaus gimnazijos darbuotojy asmens duomeny tvarkymo politika ir asmens
duomeny tvarkymo taisyklémis.

3. Esu informuotas (-a), kad mano asmens duomenys yra (gali biiti) perduodami tretiesiems
asmenims, tokiems kaip: valstybés jstaigos ir institucijos, kiti asmenys, vykdantys jstatymy
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jiems pavestas funkcijas (pavyzdziui, Valstybiné mokes¢iy inspekcija, Sodra, teisésaugos
institucijos, Gimnazijos priezitirg atliekancios institucijos), IT sistemas tvarkanc¢ios jmonés.

4. Mano asmens duomenys gali biiti perduoti Siems duomeny gavéjams:

4.1. kitiems fiziniams / juridiniams asmenims, kurie pagal sutartinius jsipareigojimus atlicka
tam tikrus darbus ar teikia paslaugas Kauno Jono Basanaviciaus gimnazijai, tokia apimtimi,
kiek tai yra biitina sutarciai / susitarimui jgyvendinti;

4.2. teismui bei kitoms teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek, kiek tokj teikima
nustato teisés akty reikalavimai,

4.3. kitiems fiziniams / juridiniams asmenims mano sutikimu, jei toks sutikimas gaunamas dél
konkretaus atvejo.

5. Mano asmens duomenys bus saugomi 50 mety (iSskyrus asmens duomenis Kauno Jono
Basanavi¢iaus gimnazijos renginiy vieSinimo tikslu). Sis terminas gali bati pratestas, jei
asmens duomenys yra naudojami arba gali biiti naudojami kaip jrodymai ar informacijos
Saltinis ikiteisminiame ar kitokiame tyrime, jskaitant ir Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos vykdomame tyrime, civilin¢je administracin€je ar baudziamojoje byloje ar kitais
jstatymy nustatytais atvejais. Tokiu atveju asmens duomenys gali biiti saugomi tiek, kiek
reikalinga Siems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa
nebereikalingi.

6. Taip pat esu informuotas (-a), kad turiu teise:

6.1. biiti informuotas apie savo asmens duomeny tvarkyma;

6.2. susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis ir zinoti, kaip jie yra tvarkomi;
6.3. reikalauti iStaisyti neteisingus, neiSsamius, netikslius mano asmens duomenis;

6.4. reikalauti sustabdyti duomeny tvarkymo veiksmus bei reikalauti sunaikinti neteisétai,
nesgziningai sukauptus mano asmens duomenis bei nesutikti (teisiSkai pagristai), kad biity
tvarkomi mano asmens duomenys.

7. Esu informuotas, kad turiu teis¢ atSaukti savo §] duotg sutikimg bet kuriuo metu,
informuodamas apie tai Kauno Jono Basanaviciaus gimnazijg rastu.

D¢l savo asmens duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo bei kity klausimy galiu kreiptis |
atsakinga uz asmens duomeny apsauga asmenj. Visa informacija skelbiama svetainéje
http://www.jbasanavicius.kaunas.Im.It. Turiu teis¢ pateikti skunda Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai (A. Juozapaviciaus g. 6, 09310 Vilnius, tel.: (8 5) 271 2804 / 279 1445,
el. p. ada@ada.lt), jeigu Kauno Jono BasanaviCiaus gimnazija neteisétai tvarko mano asmens
duomenis arba nejgyvendina mano teisy.

SusipaZinau ir sutinku su Kauno Jono Basanaviciaus gimnazijos asmens duomeny tvarkymo
Taisyklémis ir informaciniu praneSimu apie asmens duomeny tvarkyma:

(parasas) (vardas, pavarde)
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

3 Priedas

SUTIKIMAS
DEL ASMENS DUOMENU SKELBIMO, ASMENS FILMAVIMO IR (AR)
FOTOGRFAVIMO BEI ATVAIZDO IR (AR) FILMUOTOS MEDZIAGOS
VIESINIMO BENDRUOMENES IR (AR) VISUOMENES INFORMAVIMO APIE
GIMNAZIJOS VEIKLA, TIKSLAIS

(data)

Darbuotojas

(vardas, pavarde¢)

1. Darbuotojas pareiskia, kad:
1.1. yra susipazings su Asmens duomeny tvarkymo taisyklémis. Sios taisyklés vieai

skelbiamos jstaigos interneto tinklapyje: http://www.jbasanavicius.kaunas.Im.It. ,,Duomeny

apsauga‘®.

2. Darbuotojas nurodo, kad:

2.1. sutinka/nesutinka (tinkama pabraukti ), darbo santykiy su Gimnazija metu
mano vardas (ai) ir (ar) pavardé (-€s) biity skelbiami Gimnazijos interneto svetaingje

http://www.jbasanavicius.kaunas.lm.lt ir (ar) Gimnazijos socialiniuose tinkluose, ir (ar)

Gimnazijos stenduose;

2.2. sutinka/nesutinka (tinkama pabraukti), darbo santykiy su Gimnazija metu
mano vardas ir (ar) pavardé biity naudojami sudarant elektroninio pasto adresa,
komunikuojant su treciaisiais asmenimis;

2.3. sutinka/nesutinka (tinkama pabraukti), darbo santykiy su Gimnazija metu
mano elektroninio pasto adresas biity skelbiamas Gimnazijos interneto svetaingje
gimnazija@jbasanavicius.kaunas.Im.It ir (ar) elektroniniame dienyne;

2.4. sutinka/nesutinka (tinkama pabraukti), darbo santykiy su Gimnazija metu
mano telefono numeris buty skelbiamas  Gimnazijos interneto  svetainéje
http://www.gimnazija@jbasanavicius.Im.lt ir (ar) elektroniniame dienyne;

2.5. sutinka/mesutinka (tinkamg pabraukti), kad buty fotografuojamas (-a),

filmuojamas (-a) ar daromi garso jrasai jstaigoje ar uz jo riby vykstant vieSiems ir nevieSiems


http://www.jbasanavicius.kaunas.lm.lt/
http://www.jbasanavicius/
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renginiams, netradicinio ugdymo pamokoms, iSvykoms, sporto varzyboms ir kitai ugdomajai
veiklai;

2.6. sutinka/nesutinka (tinkamg pabraukti), kad biity fotografuojamas (-a) grupinei
visy jstaigos mokiniy/grupés ir pedagogy nuotraukai;

2.7. sutinka/nesutinka (tinkamg pabraukti), kad nuotraukos, filmuota vaizdiné
medziaga kur matosi mano atvaizdas, garso jrasai, padaryti Gimnazijoje ar uZ jo riby, bity
skelbiami jstaigose interneto svetainéje, socialiniy tinkly paskyrose, spaudoje ir (ar) kituose
informavimo Saltiniuose;

2.8. sutinka/nesutinka (tinkamg pabraukti), kad darbuotojo ar darbuotojy grupés
nuotraukos, filmuota vaizdin¢ medZziaga, kur matomas mano atvaizdas, ar garso jrasai,
padaryti jstaigoje ar uz jo riby, biity skelbiami jstaigos leidiniuose (lankstinukuose, knygose,
internetingje svetaingje ir pan.);

2.9. sutinka/nesutinka (tinkamg pabraukti), kad nuotraukomis, filmuota vaizdine
medziaga, kur matosi mano atvaizdas, garso jraSais, padarytais jstaigoje ar uz jo riby biity
dalinamasi su jstaigos bendruomene per duomeny perdavimo priemones, pavyzdziui
,Dropbox®, siekiant informuoti tévus (kitus jstatyminius atstovus) apie jvykusius renginius
bei pasidalinti juose uzfiksuotais momentais;

2.10. sutinka/mesutinka (tinkamg pabraukti), kad darbuotojo kiirybiniai darbai
patalpose, jstaigos partneriy patalpose, siekiant sudaryti galimybe¢ visuomenei susipaZinti su
darbuotojo pasiekimais.

2.11.sutinka/nesutinka (tinkamg pabraukti), kad dalyvaudiau visuomenés
informavimo priemoniy organizuojamuose reportazuose, interviu, kuriuose biity pateikiamas
mano atvaizdas, nuomonés, mintys ir kt.), buity skelbiami jvairiose informavimo priemonése
(televizijoje, radijuje, internete, socialiniuose tinkluose ir pan.)

3. Sutikimas galioja iki jo atSaukimo. Sutikimo atSaukimas nedaro poveikio
atlikto duomeny tvarkymo teisétumui iki sutikimo atSaukimo.

4. Gimnazija jsipareigoja:

4.1. skelbti tik tas darbuotojo nuotraukas, filmuotg vaizding medziaga ir garso jrasus,
kurie nezemina darbuotojo garbés ir orumo, bei yra susije su darbuotojo veikla Gimnazijoje;

4.2. atsizvelgiant ] darbuotojo iSreikSta wvalig, paSalinti i§ jstaigos internetinés
svetainés, socialiniy tinkly paskyry nepageidautinas nuotraukas;

5. Teisés akty nustatyta tvarka, kreipdamiesi j duomeny valdytoja rastu turite teise:

= susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis;

= teis¢ kreiptis | mus su praSymu iStaisyti netikslius duomenis;
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= teis¢ reikalauti iStrinti savo asmens duomenis, iSskyrus teisés aktuose numatytas
18Simtis;

= teis¢ gauti ar perduoti (perkelti) kitam savo asmens duomenis;

= teis¢ apriboti asmens duomeny tvarkyma tam tikromis aplinkybémis;

= teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu;

= teis¢ pateikti skunda priezitros institucijai;

= teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu tiesioginés rinkodaros tikslais.
Duomeny valdytojas yra Kauno Jono Basanaviiaus gimnazija, juridinio asmens

kodas 190139463, adresas Sarkuvos g. 28, Kaunas, tel. 37065744113, el. p.

gimnazija@jbasanavicius.kaunas.Im.It

Darbuotojas

( parasas) (vardas, pavarde)
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy

4 priedas

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU (GIMIMO DIENOS IR VIESO
SVEIKINIMO) TVARKYMO

(data)

Sutikimg bet kuriuo metu galite atSaukti siysdami elektroninj laiska i el. p.

gimnazija@jbasanavic¢ius.kaunas.Im.lt

(Darbuotojo vardas, pavardé, pareigos)

sutinku / nesutinku , kad Kauno Jono Basanaviiaus gimnazijos
(toliau — Gimnazija (pabraukti pasirinkta varianta ir pasirasyti), juridinio asmens kodas
190139463, vidiniame interneto puslapyje (internete) buty skelbiami §ie mano asmens
duomenys: gimimo metai, ménesis ir diena. Duomeny tvarkymo tikslas - pateikti informacija

apie mane kitiems Gimnazijos darbuotojams bei galimybé vieSai pasveikinti.

Nurodyti asmens duomenys bus tvarkomi iki darbo sutarties pabaigos arba sutikimo tvarkyti

asmens duomenis atSaukimo.

Esu informuotas, kad turiu:

1. teis¢ biiti informuotam apie asmens duomeny tvarkymg (BDAR 13-14 str.)
2. teis¢ susipazinti su tvarkomais mano asmens duomenimis (BDAR 15 str.)
3. teis¢ prasyti iStaisyti netikslius duomenis (BDAR 16 str.).

4. teisg¢ iStrinti neteisétai tvarkomus duomenis arba apriboti jy tvarkymg (BDAR 17 str., kurio

3 dalis tuo paciu numato ir iSimtis, kuomet $ia teise negalima pasinaudoti);

5. teis¢ nesutikti su duomeny tvarkymu (BDAR 21 str., kurio 1 dalis numato ir i§imtj, kada Si

teis¢ gali biiti ir nejgyvendinta, duomeny valdytojui jrodzius duomeny tvarkymo biitinybg);
6. teis¢ ] duomeny perkeliamuma (BDAR 20 str.);

7. teis¢ pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai.

(Darbuotojo parasas) (Vardas, pavardé)


mailto:gimnazija@jbasanavi%C4%8Dius.kauna
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Asmens duomeny tvarkymo taisykliy
5 priedas

DARBUOTOJO KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS

Kaunas
1. Suprantu, kad:

1.1. dirbdamas (-a) Kauno Jono Basanavi¢iaus gimnazijoje, (toliau — Gimnazija) naudosiu ir
tvarkysiu asmens duomenis, kurie negali biiti atskleisti ar perduoti nejgaliotiems asmenims ar

institucijoms;

1.2. draudziama perduoti ar dalintis su kitais asmenimis Gimnazijos viduje ar uz jos riby
slaptazodziais ir kitais duomenimis, leidzianciais programinémis ir techninémis priemonémis

naudotis bet kokios formos asmens duomenimis;
2. Pasizadu ir jsipareigoju:
2.1. saugoti asmens duomeny paslaptj;

2.2. tvarkyti asmens duomenis, vadovaujantis LR asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu
(toliau — ADTAJ), Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (toliau — BDAR) ir kitais teisés
aktais, pareigybés apraSymu ir Gimnazijos lokaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais
funkcijas, kurias vykdant man bus patikétas asmens duomeny tvarkymas, apibréztais ir

teisétais tikslais;

2.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sglygy jokiomis priemonémis susipazinti su
tvarkoma informacija né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas naudotis Sia informacija, tiek

Gimnazijos viduje, tiek uz jos riby;

2.4. pranesti savo tiesioginiam vadovui ir (ar) uz duomeny saugg atsakingiems asmenims apie

bet kokig jtarting situacija, kuri gali kelti grésme¢ asmens duomeny saugumui.
3. Zinau, kad:

3.1. uz sio jsipareigojimo nesilaikyma ir asmens duomeny apsauga reglamentuojanciy teisés

akty pazeidimus turésiu atsakyti pagal galiojancius Lietuvos Respublikos jstatymus;
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3.2. asmuo, patyres zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo arba kity duomeny valdytojo
ar duomeny tvarkytojo, taip pat kity asmeny veiksmy ar neveikimo, pazeidzianc¢iy ADTA],
BDAR nuostatas, turi teis¢ reikalauti atlyginti jam padarytg turting ir neturting Zalg pagal

Lietuvos Respublikos jstatymus;

Duomeny subjekto (darbuotojo) parasas, vardas, pavardé



32

Asmens duomeny tvarkymo

taisykliy

6 priedas

Duomeny valdytojas

Atsakingas uZ asmens duomeny apsauga

Kauno Jono Basanaviciaus gimnazija

Jolita Zickeviciené

Sarkuvos g. 28 LT- 48168, Kaunas

Sarkuvos g. 28, Kaunas LT-48168

gimnazija@jbasanavicius.kaunas.lm.lt

gimnazija@jbasanavicius.kaunas.Im.It

+37065744113 +37060271304
Duomeny tvarkymo veiklos jrasai
Eil. | Asmens | Duomeny | Asmens Asmens | Duomeny | Specialiyjy | Duomeny | Duomeny | Atsakingas | Duomeny
Nr. | duomeny | subjekty duomeny | duomeny | Saltiniai kategorijy | gaveéjy saugojimas | darbuotojas | jvedimas,
tvarkymo | kategorijos | kategorijos | teisiniai asmens kategorijos | (iStrynimo keitimo
tikslas pagrindai duomeny terminai data
nurodyti tvarkymo arba
BDAR 6 pagrindai kriterijai),
str.1 d. (kai kuriais
teikiama) remiantis
nurodyti nustatomi
BDAR 9 terminai.
str. 2

dalyje
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Asmens duomeny tvarkymo
taisykliy
7 priedas

POVEIKIO ASMENS DUOMENU APSAUGAI VERTINIMO PROCEDURA
1. SAVOKOS

1. Asmens duomeny saugumo pazeidimas reiskia pazeidima, dél kurio netycCia arba neteisétai
sunaikinami, prarandami, pakei¢iami, be leidimo atskleidziami, persiysti, saugomi arba kitaip
tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be leidimo gaunama prieiga.
2. Poveikio asmens duomeny apsaugai vertinimo procediira (toliau — PADAV) reiskia
poveikio asmens duomeny apsaugai vertinima.
3. Prieziliros institucija reiSkia valstybés narés pagal BDAR 51 straipsnj jsteigta
nepriklausomg valdzios institucija. Lietuvos Respublikos atveju tokia institucija yra
Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija.
4. Procediira reiskia $ig Poveikio asmens duomeny apsaugai vertinimo procediira.
5. Projekto vadovas (toliau — PV) reiSkia asmenj, kuris yra atsakingas uz projekta, kurio
metu sukuriama nauja ar 1§ esmés atnaujinama Kauno Jono Basanavifiaus gimnazijos
vykdomo asmens duomeny tvarkymo sistema.
I1. APIMTIS

6. Sis dokumentas taikomas PADAV procediiroms, kurias asmens duomeny valdytojas vykdo
naujos ar atnaujintos automatinio asmens duomeny tvarkymo sistemos kiirimo pradzioje ir jos
metu.

II1. PROCESAS
7. PADAV tikslas yra sistemiSkai identifikuoti rizikas ir galima asmens duomeny rinkimo,
saugojimo ir skleidimo poveikj ir iStirti bei jvertinti alternatyvius asmens duomeny tvarkymo
procesus tam, kad biity galima susvelninti galimas privatumo grésmes.
8. PADAYV atlikimas yra privalomas tada, jei tam tikro pobiidzio asmens duomeny tvarkymas
gali kelti didelj pavojy, visy pirma tada, kai naudojamos naujos technologijos, atsizvelgiant j
asmens duomeny tvarkymo pobidj, aprépti, konteksta ir tikslus, fiziniy asmeny teiséms bei
laisvéms.
9. PADAYV turéty biti jgyvendintas prie$ tvarkyma. Atitinkamai, PADAV turéty prasidéti taip
anksti, kaip yra praktiSka kuriant tvarkymo operacija, net jei tam tikri jos aspektai vis dar néra
zinomi. Tai, kad gali prireikti atnaujinti PADAV kai tvarkymas jau bus prasidéjes néra

pateisinama prieZastis atidéti ar nevykdyti PADAV.
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10. Kai asmens duomeny tvarkymas tikétinai gali kelti didele rizikg fiziniy asmeny teiséms ir
laisvéms, asmens duomeny valdytojas turi atlikti PADAYV tam, kad bty jvertinta visy pirma
to pavojaus kilme, pobiuidis, specifika ir rimtumas.
11. Kiekvienam projektui, kurio metu planuojama sukurti naujas ar i§ esmés atnaujinti esamas
Kauno Jono BasanaviCiaus gimnazijos (toliau-Gimnazija) valdomas asmens duomeny
tvarkymo sistemas, turi buti priskiriamas Darbuotojas, veikiantis kaip PV ir atitinkamai
esantis atsakingas uz tokio projekto vykdyma.
12. PADAV atlickamas PV bendradarbiaujant su atitinkamomis suinteresuotomis Salimis ir
atsakingu uz duomeny apsaugg asmeniu.
13. Vienas PADAV gali jvertinti keleta panaSiy tvarkymo operacijy, kelian¢iy panaSias
dideles rizikas.
14. Sistemoms, kurios niekaip neidentifikuoja asmeny, jprastai nekeliamas reikalavimas atlikti
PADAYV. Taciau biitina atsizvelgti | tai, kad tai, kas gali atrodyti nuasmenintais asmens
duomenimis, i$ tikro gali biiti identifikuojantys naudojant juos kartu su kita informacija, taigi
nuasmeninti asmens duomenys turéty biiti atidziai jvertinti siekiant jsitikinti, kad jais nebus
identifikuojami individai.

IV.1 ETAPAS - POREIKIO ATLIKTI PDAV NUSTATYMAS
15. Sio etapo metu PV atsako j atrankos klausimus.
16. Atrankos klausimai skirti nustatyti, ar yra reikalingas PADAV. Jei atsakymas j bet kurj i$
Siy klausimy yra ,taip“, PADAYV turéty buti atliekamas:
16.1. Ar sistema tikétinai gali kelti didele rizikg fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms?
16.2. Ar sistema apima sistemingg ir iSsamy su fiziniais asmenimis susijusiy asmeniniy
aspekty vertinima, kuris yra grindziamas automatizuotu tvarkymu, iskaitant profiliavima, ir
kuriuo remiantis priimami sprendimai, kuriais padaromas su fiziniu asmeniu susij¢s teisinis
poveikis arba kurie daro panasy didelj poveik] fiziniam asmeniui?
16.3. Ar §i sistema apima specialiy kategorijy duomeny, atitinkamai (a) asmens duomenis,
atskleidZiancius rasing ar etning kilmg, politines paZiiiras, religinius ar filosofinius jsitikinimus
ar naryste profesinése sgjungose, (b) genetinius duomenis, biometrinius duomenis, siekiant
konkreciai nustatyti fizinio asmens tapatybe, sveikatos duomenis arba duomenis apie fizinio
asmens lytin] gyvenimg ir lyting orientacijg ar (c) asmens duomenis apie apkaltinamuosius
nuosprendzius ir nusikalstamas veikas tvarkyma dideliu mastu?
16.4. Ar Sia sistema naudojantis bus atlieckamas sistemingas vieSos vietos stebéjimas dideliu
mastu?
16.5. Ar $Sia sistema atlieckamos tvarkymo operacijos, kurioms taikomas reikalavimas atlikti

PADAYV pagal Prieziliros institucijos parengta tokiy operacijy sarasa?
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17. Kiti kriterijai kurie turéty biiti jvertinti kaip galintys lemti duomeny tvarkymo operacijy
»didele rizika®, dél kurios reikety atlikti PADAV, yra tokie:
17.1. Ar asmens duomenys yra tvarkomi dideliu mastu? | Zemiau jvardytus faktorius turéty
biti atsizvelgta sprendziant, ar tvarkymas atlickamas dideliu mastu:
17.1.1. Paveikiamy asmens duomeny subjekty skaiCius kaip konkretus skaiCius arba kaip
proporcija i§ atitinkamos populiacijos;
17.1.2. Asmens duomeny kiekj ir/ar tvarkomy skirtingy duomeny spektra;
17.1.3. Asmens duomeny tvarkymo veiksmy trukme arba pastovuma;
17.1.4. Tvarkymo veiksmy geografing apimt;.
17.2. Ar asmens duomeny rinkiniai buvo suderinti arba sujungti tada, kai, pavyzdziui, jie kilo
1§ dviejy ar daugiau skirtingy asmens duomeny tvarkymo veikly, atlikty skirtingais tikslais
ir/arba skirtingy asmens duomeny valdytojy, tokiu biidu, kuris perzengty pagristus asmens
duomeny subjekto likescius?
17.3. Ar tvarkomi asmens duomenys susij¢ su labiau pazeidziamais duomeny subjektais
(vaikais, darbuotojais, pacientais ir t.t.)?
17.4. Ar tvarkymas vykdomas pritaikant inovatyvius technologinius ar organizacinius
sprendimus?
17.5. Ar asmens duomenys bus perduodami uz Europos Sajungos riby?
17.6. Ar pats asmens duomeny tvarkymas gali apriboti asmens duomeny subjekty galimybés
igyvendinti savo teises arba naudotis paslaugomis ar sudaryti sutartj?
18. Kuo daugiau i$ aukSciau nurodyty kriterijy atitinka tvarkymas, tuo labiau tikétina, kad jis
kelia didelg grésme asmens duomeny subjekty teiséms bei laisvéms ir atitinkamai reikalauja
PADAV. Tvarkymas, atitinkantis maZziau nei du kriterijus, jprastai nereikalaus PADAV dél
zemesnés rizikos, taCiau biitina racionaliai jvertinti fakting situacijg. Atitinkamai PV visais
atvejais privalo iSsamiai aprasyti savo sprendimg nevykdyti PADAV.
19. Jei pagal atsakymus ] auk$¢iau nurodytus klausimus arba egzistuojant kitiems ,,didelés
rizikos* egzistavimo pagrindams PADAV turéty buti atlickamas, tada PV tesia pagal
Procediiros 2 etapa.
20. Procedura pakartojama tada, jei atlickami esminiai vertinto asmens duomeny tvarkymo
pakeitimai.

V.2 ETAPAS - PASIRUOSIMAS
21. PV parengia sistematiska planuojamy tvarkymo procediry ir jy tiksly apra§yma jskaitant,
kur tai tinkama, Gimnazijos, kaip asmens duomeny valdytojo, siekiamus teisétus interesus.
22. Tuo atveju, jei teiséty interesy siekimas yra taikomas kaip teiséto asmens duomeny
tvarkymo pagrindas, Gimnazija taip pat turéty iSsiaiSkinti asmens duomeny subjekty ar jy

atstovy nuomong apie numatyta asmens duomeny tvarkyma.
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23. Jei Gimnazija priima sprendimg nesiaiskinti asmens duomeny subjekty nuomonés arba jos
galutinis sprendimas skiriasi nuo asmens duomeny subjekty iSreikStos nuomones, tokiy
sprendimy pateisinimas turi buti aprasomas.

VI. 3 ETAPAS - DUOMENU RINKIMAS
24. Siame etape PV kriti§kai i$analizuoja asmens duomeny tvarkymo situacijas, nustatytas 2
etapo metu.
25. DV privalo iSanalizuoti ir apraSyti esmines su asmens duomenimis susijusias sritis
atsakydamas ] Siuos klausimus:
25.1. Kokie asmens duomenys bus tvarkomi?
25.2. Koks yra asmens duomeny tvarkymo tikslas(-ai)?
25.3. Kaip vyksta asmens duomeny tvarkymo procesas (aprasyti, kaip asmens duomeny
tvarkymas vyksta nuo asmens duomeny gavimo iki sunaikinimo)?
25.4. Ar asmens duomeny subjektui bus pateikiama visa reikiama informacija?
25.5. Ar visi tvarkomi asmens duomenys bitini duomeny tvarkymui vykdyti (pagristi
biitinuma)?
25.6. Ar asmens duomenys yra tiksliis ir esant poreikiui atnaujinami?
25.7. Kiek laiko saugomi asmens duomenys?
25.8. Kaip asmens duomeny subjektai informuojami apie asmens duomeny tvarkyma?
25.9. Jei asmens duomenys tvarkomi remiantis sutikimu, kokiu biidu jis gaunamas?
25.10. Kaip asmens duomeny subjektai gali ijgyvendinti savo teises?
25.11. Jei pasitelkiamas asmens duomeny tvarkytojas ar tvarkytojai, ar jy pareigos tinkamai
aprasytos susitarime pagal BDAR reikalavimus?
25.12. Jei asmens duomenys teikiami uz Europos Sajungos riby, ar asmens duomenys yra
tinkamai apsaugomi?
25.13. Kokias saugumo priemones Gimnazija jgyvendins siekdama apsaugoti asmens
duomenis?

VII. RIZIKOS NUSTATYMAS

26. Kai nustatomos tvarkymo situacijos ir susijusiy asmens duomeny pobidis, PV jvertina
grésmes asmens duomeny subjekty teis€ms ir laisvéms.
27. Esminiai asmens duomeny subjektams kylan¢iy grésmiy tipai, atitinkantys asmens
duomeny saugumo pazeidimy rasis, yra Sie:
27.1. Konfidencialumo pazeidimas — netyCia ar neteisétai atskleidziami asmens duomenys
arba prie asmens duomeny suteikiama prieiga tam teisés neturintiems asmenims;
27.2. Pasiekiamumo pazeidimas — netyCia ar neteisétai prarandama prieiga prie asmens

duomeny arba asmens duomenys yra sunaikinami;
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27.3. Vientisumo pazeidimas — netyCia ar neteisé€tai atlieckami nepageidaujami asmens
duomeny pakeitimai.
28. Ivardijes grésmes, PV jas apraso atsakydamas j Siuos klausimus:
28.1. Kokios tikétinos pasekmés asmens duomeny subjektams tada, jei jvykty pazeidimas?
28.2. Kokie veiksmai/jvykiai galéty sudaryti salygas tokiam pazeidimui jvykti?
28.3. Kokie yra grésmés Saltiniai (asmenys ar aplinkybes, dél kuriy tycia ar atsitiktinai gali
Ivykti pazeidimas)?
29. PV jvertina sistemos atitikt] reikalavimams, nustatytiems BDAR ir atitinkamuose
Jstatymuose ir kituose teisés aktuose.

VIIL 5 ETAPAS — RIZIKOS VALDYMO PRIEMONIU NUSTATYMAS
30. Sio etapo metu PV turi aprasyti, kokios esamos ar planuojamos techninés (fizinio ir
kibernetinio saugumo) bei organizacinés priemonés padés suvaldyti nustatytas grésmes
asmens duomeny subjekty teiséms ir laisvéms. Pirmenybé teikiama reikSmingiausioms
nustatytoms saugumo grésméms ir jy valdymo priemonéms, ta¢iau turi buti pagrindziamas
tam tikry grésmiy ignoravimas.
31. Aprasius rizikos valdymo priemones, turi biiti nurodoma, kokio rimtumo ir tikétinumo
grésme iSlieka atsizvelgiant | taikomas ar planuojamas taikyti priemones, skirtas jo i§vengti.

IX. 6 ETAPAS - REZULTATU ATASKAITOS TEIKIMAS

32. Siame etape PV parengia ataskaita apie PADAV rezultatus.
33. Ataskaitoje turi buti apraSomi ankstesniy etapy eiga ir rezultatai, nurodomi konkretiis
veiksmai, kuriy reikia imtis siekiant suvaldyti kylancias grésmes, jei esamy rizikos valdymo
priemoniy tam nepakanka.
34. Kai i§ PADAV paaiskéja, kad asmens duomeny tvarkymo operacijos kelia dideli pavojy
asmens duomeny subjekty teiséms ir laisvéms, o asmens duomeny valdytojas jo negali
sumazinti tinkamomis rizikos valdymo priemonémis, atsizvelgiant j turimas technologijas ir
jgyvendinimo sgnaudas, pries pradedant duomeny tvarkymg turi buti konsultuojamasi su
Priezitros institucija.
35. Asmens duomeny tvarkymo veiklos kiirimo procesui tesiantis, PDAV turéty biiti
perzitrétas, patikslintas ir atnaujintas jei projekto raida ar jgyvendinimas daro nauja jtaka

privatumui, kuri anks¢iau nebuvo jvertinta.
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POVEIKIO ASMENS DUOMENU APSAUGAI IVERTINIMO ATASKAITA

(data)

Duomenu valdytojas:

Duomeny valdytojo (jei taikoma, ir bendro duomeny valdytojo pavadinimas (jei fizinis
asmuo- vardas ir pavard¢)

adresas \ tel. nr. | el.p. \ kitos rysio priemonés

Atsakingas asmuo uZ duomeny apsaugg:

Atsakingo asmens uz duomeny apsauga vardas ir pavardé

adresas \ tel. nr. | el. p. | kitos rysio priemonés

Priezastys dél kuriu biitin atlikti poveikio duomenu apsaugai vertinima:

Planuojamos vykdyti veiklos aprasymas, jos tikslai ir planuojamos atlikti asmens
duomeny tvarkymo operacijos. PaaiSkinimas, kodé¢l biitina atlikti poveikio duomeny
apsaugai vertinima. Jei reikia, prie formos pridedami susije dokumentai.

Asmens duomeny tvarkymo apraSymas

ApraSomi asmens duomeny rinkimo, naudojimo, saugojimo ir naikinimo veiksmai,
nurodoma, i§ kokiy Saltiniy bus renkami duomenys, kam bus teikiami (galima pateikti
asmens duomeny tvarkymo veiksmy schemg). Aprasoma, kokie asmens duomeny
tvarkymo veiksmai gali kelti pavojy fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms.

ApraSomas tvarkymo mastas: kokiy kategorijy asmens duomenys bus tvarkomi; ar bus
tvarkomi specialiy kategorijy asmens duomenys arba duomenys apie apkaltinamuosius
nuosprendzius ir nusikalstamas veikas; kiek duomeny, kaip daznai bus renkama ir
naudojama; kaip ilgai bus saugomi asmens duomenys; nurodomas apytikslis duomeny
subjekty skaicius bei geografiné duomeny tvarkymo apréptis.

Aprasomas duomeny tvarkymo pobidis: kokio pobuidzio santykiai sieja Jusy jmong su
duomeny subjektais; ar duomeny subjektai turés galimybe kontroliuoti duomeny
tvarkymg; ar duomeny subjektai gali numatyti, kad jy asmens duomenys bus tvarkomi
Siuo budu; ar bus tvarkomi vaiky ir kity pazeidziamy asmeny duomenys; jvertinama, ar
toks duomeny tvarkymas yra saugus; ar duomeny tvarkymo technologijos yra naujos,
ar egzistuojancios technologijos bus panaudotos kitokiu budu; koks yra technologijy
i$sivystymo lygis Sioje srityje; ar yra kokiy nors visuomeniniy ar pan. problemy ar
klausimy, ] kuriuos biitina atsizvelgti; nurodoma, ar yra jsipareigojimas laikytis
patvirtinto elgesio kodekso ar patvirtinto sertifikavimo mechanizmo.

ApraSomi asmens duomeny tvarkymo tikslai: kokj rezultata siekiama gauti; kokij
poveikj tai turés fiziniams asmenims; kokia yra tokio duomeny tvarkymo nauda Jisy
imonei bei kitiems asmenims.

Konsultacijos

ApraSoma, kaip planuojama suzinoti suinteresuoty asmeny nuomon¢ arba
pagrindziama, kodé¢l to daryti nebiitina: kokiy asmeny nuomone¢ planuojama gauti;
kokie asmenys bus pasitelkti Jiisy jmonéje, ar bus pasitelkti duomeny tvarkytojai; ar
planuojama konsultuotis su duomeny saugos ekspertais ar kitokiy sriciy ekspertais

Butinumo ir proporcingumo jvertinimas

Aprasomas asmens duomeny tvarkymo teisétumas ir tvarkymo proporcingumas:
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nurodomas teisé€to tvarkymo pagrindas; jvertinama, ar tvarkant asmens duomenis bus
pasiektas Jusy tikslas; ar ta patj rezultata jmanoma pasiekti kitokiu budu; kokiu btdu
bus iSvengta veiklos sutrikimy; kaip bus uztikrinta duomeny kokyb¢ ir jgyvendintas
duomeny kiekio mazinimo principas; kokia informacija bus pateikta duomeny
subjektams; kaip Jisy jmoné planuoja jgyvendinti duomeny subjekty teises; kokiu
biidu bus uztikrinta, kad duomeny tvarkytojas laikytysi reikalavimy; kokiu biidu bus
uztikrintas j uzsienio valstybes teikiamy asmens duomeny saugumas.

Pavojuy nustatymas ir jvertinimas

ApraSomas  pavojaus  ir Zalos Zalos Bendras pavojaus
poveikio fiziniam asmeniui | tikimybé sunkumas lygis
pobiidis, Jei biitina apraSoma
susijusi verslo rizika.

Mazai Minimali, Zemas, vidutinis ar

tikétina, reik§minga aukStas
tikétina ar ar sunki
labai tikétina

Priemoniy sumaZinti pavoju nustatymas

Nurodomos papildomos priemonés, kuriy galima imtis siekiant sumazinti ar panaikinti
auksto ar vidutinio lygio pavojus

Pavojus Priemonés Priemonés Likes Priemoné
sumazinti pritaikymo pavojus patvirtinta
arba rezultatas
pasalinti
pavojy
Pasalinta, Zemas, Taip, ne
sumazinta, vidutinis ar
priimtina aukstas
rizika
ISvados ir sprendimai
Nurodomos priemonés ir | Vardas, pavarde, data, Pastabos

jvardijamas likes pavojus | paraSas

Priemonés patvirtintos: Itraukti numatytas priemones |
veiklos plang, nustatant atlikimo

terming ir atsakingus asmenis

Likes pavojus pripaZintas
priimtina rizika

Jei priimtina rizika pripaZintas
auksto lygio pavojus priimtinas,
privaloma kreiptis dé¢l iSankstinés
konsultacijos j Valstybing
duomeny apsaugos inspekcija

Atsakingo asmens uZ duomeny apsauga nuomoné:

Duomeny apsaugos pareigino nuomong¢ turi biiti pateikta dél asmens duomeny
tvarkymo teisétumo, planuojamy priemoniy pavojams mazinti ar paSalinti bei dél
galimybés toliau tvarkyti asmens duomenis.

Nurodoma duomeny apsaugos pareigiino nuomong:

Vardas, pavardé, data, parasas

Nurodoma, ar atsiZvelgta i asmens, atsakingo uZ duomenuy apsauga, nuomone

Jeigu atmesta, pagrindZiama, kodél.

| Vardas, pavardé, data, parasas
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Gautos kity asmeny nuomonés

Trumpai aprasomos kity asmeny nuomongés ir nurodoma, ar ] jas atsizvelgta. Jeigu
sprendimas skiriasi nuo susijusiy asmeny nuomongs, pagrindziama, kodél.

| Vardas, pavardé, parasas

Uz Sio poveikio duomeny apsaugai vertinimo prieziiirg paskirtas atsakingas
asmuo

Trumpai aprasomos kity asmeny nuomongés ir nurodoma, ar ] jas atsizvelgta. Jeigu
sprendimas skiriasi nuo susijusiy asmeny nuomongs, pagrindziama, kodél.

Vardas, pavard¢, parasas
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