
1  
  

      (1priedas) 

 

PATVIRTINTA  

Gimnazijos direktoriaus 

2025 m. sausio  28    d. 

įsakymu Nr. 01-V- 29 

 

 

KAUNO JONO BASANAVIČIAUS GIMNAZIJOS  

KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS   

PRIEMONIŲ PLANAS  

2025 – 2027 METAI  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2  
  

Eil. 
Nr.  

Priemonės pavadinimas  Tikslas  Laukiamas rezultatas  Vykdymo 
laikas  

Vykdytojai  

1.  Paskiriamas asmuo, atsakingas už 
korupcijos prevencijos programos ir 
priemonių plano vykdymą.  

Didinti skaidrumą, 
mažinti ir šalinti 
korupcijos prielaidas . 

Užtikrintas veiksmingas ir 
kryptingas korupcijos 
prevencijos priemonių 
vykdymas, korupcijos kontrolės 
tęstinumas, veiklų skaidrumas ir 
atvirumas.  

2025 m. 
sausis 

Direktorė Sandra  
Palšauskienė  

2.  Korupcijos prevencijos programos  ir 
priemonių plano skelbimas gimnazijos 
interneto svetainėje.  

Informuoti gimnazijos 
bendruomenę apie 
vykdomą antikorupcijos 
programą . 

Gimnazijos bendruomenė 
susipažįsta su prevencinėmis 
priemonėmis, užkertančiomis 
kelią korupcijos  plitimui.  

2025 m. 
sausis 

Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius  

3.  Organizuoti seminarus, mokymus 
gimnazijos darbuotojams korupcijos 
prevencijos, antikorupcinio švietimo 
temomis.  

Stiprinti darbuotojų 
antikorupcinį švietimą.  

Darbuotojai bus informuoti apie 
korupcijos prevencijos sistemą, 
konkrečias prevencines 
priemones.  

2025m. 
2026m. 
2027m. 

 

Direktorė Sandra  
Palšauskienė  
Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius  
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Eil. 
Nr.  

Priemonės pavadinimas  Tikslas  Laukiamas rezultatas  Vykdymo 
laikas  

Vykdytojai  

4.  Gimnazijos internetinėje svetainėje 
skelbti informaciją apie laisvas darbo 
vietas.  

Užtikrinti skaidrų 
darbuotojų priėmimą . 

Vieša, visuomenei prieinama 
informacija.  

nuolat  Direktorė Sandra  
Palšauskienė  
Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius  

5.  Priimant darbuotojus į darbą vadovautis 
LR darbo kodeksu, kitų teisės aktų 
nuostatomis.  

Užtikrinti skaidrų 
darbuotojų priėmimą į 
gimnaziją . 

Gimnazijoje dirba turintys 
nepriekaištingą reputaciją ir 
atitinkantį išsilavinimą  
darbuotojai . 

nuolat  Direktorė Sandra  
Palšauskienė  
  

6.  Parengti gimnazijos direktoriaus metinę 
ataskaitą, teikti ją gimnazijos tarybai, 
pristatyti gimnazijos bendruomenei, 
paskelbiant internetinėje svetainėje.  

Su pasiektais veiklos 
rezultatais supažindinti 
gimnazijos bendruomenę . 

Gimnazijos vadovo sprendimai 
atviri, skaidrūs, prieinami 
gimnazijos bendruomenei . 

kiekvienų 
metų vasario 
mėnuo.  

Direktorė Sandra  
Palšauskienė  
  

7.  Gimnazijos viešųjų pirkimų planas 
skelbiamas gimnazijos internetinėje 
svetainėje.  Internetinėje svetainėje 
taip pat skelbiama informacija apie 
gimnazijos viešuosius pirkimus, 
vykdomus atviro ar supaprastinto 
atviro konkurso būdu.  

Įvardyti, kokia 
informacija turi būti 
viešai paskelbta,  kokia 
atsakomybė už viešųjų 
pirkimų procedūrų 
nesilaikymą ir kt..  

Užtikrinamas viešumas.  planas – 
kasmet iki 
sausio 28 d. 
kita - pagal 
poreikį . 

Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius 
Direktoriaus pavaduotoja ūkio 
reikalams Kristina Čepienė. 
 

8.  Kontroliuoti gimnazijos gautų labdaros, 
paramos, spec. lėšų panaudojimą . 

Užtikrinti skaidrų gautų 
lėšų panaudojimą . 

Skaidrus ir racionalus lėšų 
naudojimas.  

nuolat  Direktorė Sandra  
Palšauskienė  
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9.  Integruoti antikorupcinio švietimo 
temas į ekonomikos, dorinio ugdymo, 
pilietinio ugdymo pamokas.  

Prevencinė veikla . Formuojamos mokinių 
antikorupcinės nuostatos.  

kiekvienais 
mokslo 
metais.  

Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius  
Dalykų mokytojai . 

10.  Antikorupcinio švietimo temas 
analizuoti klasių valandėlių metu.  

Aiškinti problemas, 
padėti spręsti konfliktines 
situacijas, suprasti savo 
elgesio pasekmes.  

Ugdomos antikorupcinės 
nuostatos . 

kiekvienais 
mokslo 
metais.  

Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius  
Klasių vadovai  

11.  Užtikrinti skaidrų pagrindinio ugdymo 
pasiekimų patikrinimo ir brandos 
egzaminų organizavimą, vykdymą ir 
vertinimą . 

Prevencinė veikla.  Užkirstas kelias korupcijos 
apraiškų atsiradimu . 

nuolat  Direktorė Sandra  
Palšauskienė  
Direktoriaus pavaduotojai 
ugdymui . 

12.  Pažymėti Tarptautinę antikorupcijos 
dieną.  

Prevencinė veikla  Formuojamos antikorupcinės 
nuostatos . 

kiekvienais 
metais 
gruodžio 
mėnesį . 

Direktoriaus pavaduotojas 
ugdymui Gintaras Juškevičius   

______________________________________________  


